PREGAO ELETRONICO

90005/2025

CONTRATANTE (UASG)
(158126)

OBJETO

Contratacao de servicos de pessoa juridica especializada para a prestacéo de servigos continuados
de VIGILANCIA ORGANICA ARMADA E ELETRONICA, a serem prestados no campus
Venancio Aires /RS

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 2.905.894,20 (dois milhées novecentos e cinco mil e oitocentos e
noventa e quatro reais com vinte centavos

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 07/08/2025 as 14h (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor preco por grupo
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MODO DE DISPUTA

Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM
NAO
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MODELO DE EDITAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

Campus Venancio Aires

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 90005/2025

(Processo Administrativo n°23356.000329.2025-11)

Torna-se publico que o Instituto Federal Sul-rio-grandense - IFSUL, campus Venancio
Aires, por meio do Setor de Compras e Licitagdes (COLIC) sediado na cidade de Venancio Aires/RS,
realizara licitag&o, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, do Decreto n°® 11.462, de 31 de marco de 2023 e demais legislagéo aplicavel
e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1

O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de servigos de pessoa juridica especializada para a
prestagdo de servicos continuados de VIGILANCIA ORGANICA ARMADA E ELETRONICA
conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacao serd realizada em grupo Unico, formados por 3 (trés) itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem

1.3. A decisdo de agrupar os servicos de Vigilancia Diurna, Noturna e Eletr6nica em um Unico lote visa
eficiéncia, racionalizac&o de recursos e otimizagédo da seguranca

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1.

2.2.

2.3.

Poderdo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro
dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
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6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacéo.

2.6. N&o poderdo disputar esta licitacéo:
2.6.1 aquele que ndo atenda as condicfes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da
licitacéo;
sociedades cooperativas;

2.6.3 empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil
com poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.4 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.5 empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando a licitacao versar sobre servi¢os
ou fornecimento de bens a ela necessérios;

2.6.6 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacéo,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;

2.6.7 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

2.6.8 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.9 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.6.10 pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.11 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicéo;

2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugcdo do contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagcdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

Pagina 4| 163



2.8. O impedimento de que trata o item 0 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servi¢co, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 0 e 0 poderéo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao,
de execucéo da licitacdo ou de gestao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes
publicos do 6rgédo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.11. Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
iniddnea nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.12. A vedacdo de que trata o item 2.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratacéo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacao de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos
de habilitagcdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos
itens O e O deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1 esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.4.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

3.4.3 néo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo
Federal;

3.4.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrdnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
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3.6.

3.7.

3.8.

O licitante devera declarar em campo préprio do sistema se o produto ou servico ofertado é
manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no
Termo de Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre o0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 8§ 1° ao 3°
do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.7.1 Nos itens em que a participa¢éo néo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

N&o podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:

3.8.1 de cujo capital participe outra pessoa juridica;

3.8.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa
juridica com sede no exterior;

3.8.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario
ou seja sécia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.8.4 cujo titular ou s6cio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital
de outra empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n°® 123, de 2006, desde que a receita
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.8.5 cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa
juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o
inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.8.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
3.8.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;

3.8.8 que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econémica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento
ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e
cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagéo ou de
previdéncia complementar;

3.8.9 resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario
anteriores;

3.8.10 constituida sob a forma de sociedade por a¢des.

3.8.11 cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante
do servico, relagcéo de pessoalidade, subordinagéo e habitualidade.

3.9. A falsidade da declaracao de que trata os itens 3.4 ou 3.7 sujeitara o licitante as sanc¢des previstas

na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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3.10. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagédo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.11. N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacéo da proposta e dos documentos
de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sesséo
publica e da fase de envio de lances.

3.12. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacéo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.13. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta
e obedecera as seguintes regras:

3.13.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidira tanto em rela¢éo aos lances intermediarios quanto em
relacéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.13.2 os lances serdo de envio automético pelo sistema, respeitado o valor
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.14.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor prego; e

3.14.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.15. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
3.13 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora
da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéos de controle externo
e interno.

3.16. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrbnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

3.17. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1 valor unitério (mensal, unitario) e (anual e total 60 meses e) do item;
4.1.2 marca;

4.1.3 fabricante;

4.2. Todas as especificagBes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacéo.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucao do objeto.

4.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob
alegacéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
Ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serado retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que o0s servicos serdo prestados com
disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacéo exclusiva de méo de obra, o que configura cesséo
de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicfes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

4.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar 0s pregos
méximos previstos no Termo de Referéncia,;

4.12. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacao do
desconto ofertado devera respeitar 0s pregcos maximos previstos no Termo de Referéncia.

4.13. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucéo do contrato.

4.14. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencfes coletivas ou
sentengcas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classifica¢do Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.15. N&o serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-alimentacao inferiores
aos cotados pela Administracdo e constantes da Planilha de Custos e Formacdo de Precos
referencial.
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4.15.1 A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto
no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela
Administracdo, na planilha de custos e formacdo de precos, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
5.11.

A abertura da presente licitagdo dar-se-&4 automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comisséo e os licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagcdo aos lances intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de 1% (um por cento).

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto e fechado”,
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1 A etapa de lances da sessao publica terd duracao inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
gual sera automaticamente encerrada a recepg¢éo de lances.

5.11.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até
10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3 Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de
preferéncia, o percentual referido na disposi¢édo anterior sera de 20%, nos termos do § 6° do
artigo 24 da IN SEGES/ME n° 73, de 2022, incluido pela IN SEGES/MGI n° 79, de 12 de
setembro de 2024.

5.11.4 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
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5.11.5 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste
item, poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso
até o encerramento deste prazo.

5.11.6 Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo, no decorrer da
etapa competitiva da licitacéo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para
a recepc¢dao dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comisséo persistir por tempo superior a dez minutos, a sesséo publica serd suspensa
e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para

divulgacéo.
5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.18. Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos do

art. 26 da Lei 14133/21.

5.18.1 Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia
normal ou adicional, caso a proposta de menor pre¢o ndo tenha por objeto produto ou servigo
contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente indicar4 as propostas de
produtos ou servicos que fagam jus ao diferencial de preco, pela ordem de classificacdo, para
fins de aceitacdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséao.

5.18.2 Nestas situacdes, a proposta beneficiada pela aplicacdo da margem de
preferéncia normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em
primeiro lugar.

5.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratacdo ndo se enquadre nas
vedacdes dos §81° e 2°do art. 4°da Lein®14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna prépria
as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagédo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.19.1 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de
preferéncia, apenas poderdo se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n° 123, de 2006, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que também fizerem jus as margens de preferéncia (art. 5°, 899, I, do Decreto n.° 8538,
de 2015).
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5.19.2 O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistira no preco
ofertado pela fornecedora classificada em primeiro lugar em razéo da aplicacdo da margem de
preferéncia.

5.19.3 Nessas condi¢cdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma
concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregéo, serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

5.19.4 A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o
direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos
a comunicacao automatica para tanto.

5.19.5 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de
até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento),
caso se trate de um pregao, na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.6 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19.7 A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacéo da
licitacdo, ainda nédo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

5.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderéo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagédo;

5.21.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deveréo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.21.3 desenvolvimento pelo licitante de ac¢des de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgdos de controle.

5.21.5 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigcos produzidos ou prestados por:

5.21.5.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do 6rgdo ou entidade da Administracao Publica estadual ou
distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgédo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
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5.21.5.2 empresas brasileiras;

5.21.5.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais;

5.21.5.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos
da Lein°® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante
vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados,
vedado qualquer outro processo.

5.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacao,
o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo podera negociar condicbes mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

5.23.1 Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratacdo posterior de item
especifico do grupo exigira prévia pesquisa de mercado e demonstracéo de sua vantagem para
0 0rgdo ou a entidade e serdo observados como critério de aceitabilidade os precos unitérios
méaximos definidos no Termo de Referéncia.

5.23.2 A negociac@o podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificac&o inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociacéo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo
definido pela Administracéo.

5.23.3 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.23.4 O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

5.23.5 O Pregoeiro/Agente de Contracdo solicitara ao licitante mais bem
classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance
ofertado apdés a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5.23.6 E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacdo prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitagcdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.

5.24. Ap0s a negociacao do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratacéo iniciard a fase de aceitagao
e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacao verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021, legislacdo correlata e no item 2.6 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 SICAF,
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-
cnep); e.

A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

6.2.1 A consulta no CNEP quanto as sancdes previstas na Lei n°® 8.429, de1992, também
ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por for¢a do
art. 12 da citada lei.

Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma
eventual desclassificagéo.

6.3.3 Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado,
por falta de condi¢éo de participagéo.

Na hipétese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢Bes de
participagédo, sera iniciado o procedimento de habilitag&o.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicacdo da margem de preferéncia, o
Pregoeiro/Agente de Contratacgéo verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

6.5.1 Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos
para fazer jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para
fins de nova aplicagcdo da margem de preferéncia.

Verificadas as condicbes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagcdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES
n° 73, de 30 de setembro de 2022.

Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo exclusiva,
a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os
seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administracéo:

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2027
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS000663/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/03/2025
NUMERO DA SOLICITACAO: MR010239/2025
NUMERO DO PROCESSO: 47997.229383/2025-51
DATA DO PROTOCOLO: 07/03/2025

O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nédo é (sao) de utilizagao obrigatéria pelos licitantes,
mas, ao longo da execucao contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos, dissidios ou
convencoes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:
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6.9.1 contiver vicios insanaveis;

6.9.2 ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico;

6.9.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maéaximo definido para a contratacao;

6.9.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.9.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.10. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.

6.11. Ainexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apds diligéncia
do Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo, que comprove:

6.11.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.11.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

6.12. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicbes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerard o seguinte:

6.12.1 Nos regimes de execucédo por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracteriza¢ao do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado;

6.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

6.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formag&do de Precos elaborada pela
Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de ndo aceitacdo da proposta.

6.14.1 Em se tratando de servicos com fornecimento de médo de obra em
regime de dedicagdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela
Administracao, o licitante deverd indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal
gue serd alocado na execucdo contratual.

6.14.2 Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracao
como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida
pelo ato convocatério, o licitante deverd apresentar a respectiva comprovacdo de
exequibilidade;

6.14.3 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administracdo como referéncia, desde que nédo alterem o objeto da
contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas
faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.14.4 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da
metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que
mantidas as condi¢des para a justa remuneracdo do servico.
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6.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue nado haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
0s custos da contratacao;

6.15.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas;

6.15.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuic6es na forma do Simples Nacional, quando
ndo cabivel esse regime.

6.16. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

6.17. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

6.18. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.19. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, ou havendo entrega de amostra fora das
especificacdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.20. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo
segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificac@o da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até
a verificacdo de uma que atenda as especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

6.21. No caso de servigcos com dedicacgdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto
com sua proposta de pregos, 0s seguintes documentos:

6.21.1 declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a
atividade econdmica preponderante e a justificativa para adocdo do instrumento coletivo do
trabalho em que se baseia sua proposta;

6.21.2 copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razédo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a
de deciséo judicial; e

6.21.3 declaracdo de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de
erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagao de instrumento coletivo incompativel
com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa néo tenha sido representada
por érgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de
julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sancdes previstas no art. 156, incisos Ill
e |V, da Lei n® 14.133, de 2021;

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitag8o, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1 A documentacao exigida para fins de habilitacéo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

Pagina 15| 163



7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto
n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por cépia
autenticada em cartério.

Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdao ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

Sera verificado se o licitante apresentou declara¢éo de que atende aos requisitos de habilitagéo, e
o declarante respondera pela veracidade das informagfes prestadas, na forma da lei.

Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagédo, a declaragcéo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

Considerando que na presente contratacdo a avaliagao prévia do local de execucao € imprescindivel
para o conhecimento pleno das condi¢c8es e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante
deve atestar, sob pena de inabilitacao, que conhece o local e as condi¢des de realiza¢édo do servico,
assegurado a ele o direito de realizac&o de vistoria prévia.

7.9.1 O licitante realizard vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracéo
data e horéario exclusivos, a ser agendado pelo setor da manutencdo geral pelo telefone:
(51)3793 4221 ou pelo e-mail: va-comage@ifsul.edu.br, de modo que seu agendamento nao
coincida com o agendamento de outros licitantes.

A habilitacéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1 Somente havera a necessidade de comprovacéo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida
em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracéo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

7.11.1 A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitaco.

A verificagao pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao, em sitios eletrénicos oficiais de
orgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

7.12.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que n&o estejam
contemplados no Sicaf seréo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2
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(duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro/Agente de
Contratagéo.

7.12.2 Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo
de propostas e lances, os licitantes encaminharéo, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitacdo e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, observado
o disposto no 8§ 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n° 73, de 30
de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente seré feita em
relacéo ao licitante vencedor.

7.13.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2 Respeitada a exceg¢éo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
guando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os
licitantes.

7.14. Apéds a entrega dos documentos para habilitagdo, sera permitida a substituicdo ou a
apresentagéo de novos documentos, nos casos em sede de diligéncia, para:

7.14.1 complementacdo de informag¢des acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

7.14.2 atualizacéo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data
de recebimento das propostas;

7.15. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissédo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisé@o
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classifica¢&o.

7.16. Na hipo6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacéo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo
disposto no subitem 0.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagcao do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacéo, ap0s concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

7.18. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para
participacdo na licitacdo.

7.19. Quando a fase de habilitagcdo anteceder a de julgamento e j& tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos apés o julgamento.

8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. ApOs a homologacéo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, serd firmado termo de
contrato, ou outro instrumento equivalente.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.

O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera: a) encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja
assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento; b)
disponibilizar acesso a sistema de processo eletrdnico para que seja assinado digitalmente em até
10 (dez) dias Uteis; ou c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
resposta apés recebimento da notificacdo pela Administracao.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado,
implica o reconhecimento de que a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas
neste Edital.

Os prazos dos itens 8.2 e 8.3 poderédo ser prorrogados, por igual periodo, por solicita¢éo justificada
do adjudicatario e aceita pela Administracao.

O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacdo das condi¢cdes de
habilitacdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

8.7.1 A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
contratacao.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.2.
9.3.

9.4.
9.5.

A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intima¢&o ou de lavratura da ata.

Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

9.3.1 aintenc¢édo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena
de precluséao;

9.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencao de recorrer ndo sera inferior a
10 (dez) minutos.

9.3.4 0 prazo para apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimac&o ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;

9.3.5 na hipétese de adocédo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17
da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na
data de intimacédo da ata de julgamento.

Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nédo serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico
http://www.venancio.ifsul.edu.br/licitacoes.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da
Lein®14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

10.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior & data da abertura do
certame.

10.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica, pelo
seguinte e-mail: comprasva@ifsul.edu.br

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

10.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo Pregoeiro/Agente de Contratac&o, nos autos do processo de licitag&o.

10.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao o
horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologacéo do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracédo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos o0s custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatorio.
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11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrbnico http://www.venancio.ifsul.edu.br/licitacoes.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
Anexo | - Termo de Referéncia;
Apéndice | do Anexo | — Planilha de custos
Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato;
Anexo lll - Modelo de proposta comercial
Anexo VI - Termo de Ciéncia e concordancia;
Anexo V — Plantas e Mapeamento
Anexo VI -indice de medicdo de Resultados (IMR)
Anexo VIl — Declaracdo de compromissos assumidos
Anexo VIIl - Termo de Vistoria (obrigatoria)

Anexo IX - Estudo Técnico Preliminar

[ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE]
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ANEXO |

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021

SERVICOS COM E SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E SERVICOS DE

1.
1.1

ENGENHARIA, EXCETO TIC LICITACAO E CONTRATACAO DIRETA

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA

(Processo Administrativo n° 23356.001026.2024-26)

TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Contratacdo de servicos de pessoa juridica especializada para a prestacdo de servicos

continuados de VIGILANCIA ORGANICA ARMADA E ELETRONICA, a serem prestados no campus
Venancio Aires /RS, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

GRUPO |
ite CATSER | Qtd | Unid |  Valor
m Carga Horaria Vv Unitario
' (R$)
Servico de VIGILANCIA ARMADA organica, 23647 Post
01 | 12hs diurnas, de segunda a domingo; CBO 01 o 15.216,13
GRUP 5173-30.
Ol N
Servico de VIGILANCIA ARMADA orgénica, Post
02 | 12hs noturnas, de segunda a domingo; CBO | 23957 01 17.340,44
5173-30. ©

Péagina 21 | 163



Servico de VIGILANCIA ELETRONICA 24hs,
através de disponibilizacdo de sistemas de
03 alarme, CFTV por video IP e controle de 13331 01 Sve 15.875,00
acesso, incluindo rondas e pronto atendimento.
VALOR MENSAL DOS SERVICOS GRUPO | (R$) | 48.431,57
VALOR TOTAL DOS SERVICOS GRUPO | R$ 2.905.894,20

1.2. O servico objeto desta contratacdo € caracterizado como comum, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo € 5 (cinco) anos contados do disposto na Ordem de
Servigo, prorrogéveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
gue serdo aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.

1.5. Na composi¢do dos pregos propostos, tanto unitarios como totais, foram considerados todos
os custos diretos e indiretos relacionados com o objeto deste Termo de Referéncia, inclusive taxas,
impostos e demais despesas que a contratada devera pagar;

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo IX deste Edital.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025, conforme
detalhamento a sequir:

) ID PCA no PNCP: 10729992000146-0-000005/2025

1)} Data de publicacdo no PNCP: 12/04/2024

1)} Id do item no PCA: 239

V) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA

V) Identificador da Futura Contratacdo: 23/2025
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, anexo IX deste Edital.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢gfes Sustentaveis:
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4.1.1 Dar preferéncia ao uso de materiais classificados como sustentaveis, ou de origem de matéria
prima sustentavel;

4.1.2 Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local bem como alocacédo
de mao de obra local/regional,

4.1.3 Uso de inovag8es que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;

4.1.4 A Contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994,
guanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.5 Recolher todos os residuos solidos e liquidos gerados na execuc¢do do servigo e dispensa-
los em local adequado;

Indicacdo de marcas ou modelos

4.2. Com relagéo a vigilancia eletrdnica serao aceitos equipamentos na configuracéo citadas neste
Termo de Referéncia ou itens de descri¢éo similar ou superior.

Subcontratagao

4.3. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacéo

4.4, Seré exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, podendo o Contratado optar pela caucéo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-
garantia, fianca bancaria ou titulo de capitaliza¢do, em valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor anual da contratacao.

4.5, Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo,
até a data de assinatura do contrato.

4.5.1 A apodlice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias apés término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o
Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.5.2 Caso o adjudicatério ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, ocorrera a preclusao do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.5.3 A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora.

4.5.4 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢bes e coberturas da apdlice vigente e nenhum
periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.5.5 Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apoélice de seguro de
garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacéo de garantia nas modalidades de cau¢cdo em dinheiro ou
titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizagéo.
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4.6. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera
ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com correcao
monetaria.

4.7. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
competente.

4.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.9. Na hipétese de opcéo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido
por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.9.1 Otitulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des
gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado
pela Susep (art. 89, IIl, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.10. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacéo,
0 pagamento de:

4.10.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagbes nele previstas;

4.10.2 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.10.3 obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS,

n&o adimplidas pelo Contratado.

4.11. Em caso de seguro-garantia, a apélice devera ter cobertura para pagamento direto ao
empregado ap0ds decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a
ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de
deciséo judicial.

4.12. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

4.13. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apoélice de seguro até a ordem
de reinicio da execugéo ou o adimplemento pela Administragao.

4.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.15. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.15.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas
contratuais.
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4.15.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

4.16. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizagcdo para a liberagdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.16.1 A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da
Susep.
4.16.2 A Administracdo deverd apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término

da vigéncia da apdlice.

4.17. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execugéo do contrato ou apés a sua
extin¢do por culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, seré atualizada monetariamente.

417.1 Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a
garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que o Contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

4.17.2 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrupcdo do contrato de trabalho;

4.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagédo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

4.19. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

4.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

4.21. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servi¢o prevista
neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.22. O licitante é obrigado em realizar vistoria nas instalagdes do local de execucéo dos servicos e
instalacdo dos equipamentos referente ao item 3, acompanhado por servidor designado para esse fim,
de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente
pelo telefone (51)3793-4203 e (51)3793-4208 ou email va-comage@ifsul.edu.br, podendo sua
realizacdo ser comprovada por Declaracdo de vistoria assinado pelo servidor responsavel, como
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exigida no Edital, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, conforme anexo VIII
(Termo de Vistoria) deste Edital

4.23. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagéo da vistoria.

4.24. Arealizagdo de uma inspecdo prévia no local pela empresa concorrente € um critério essencial
para garantir a qualidade e a eficacia dos servigos de vigilancia a serem contratados. A visita técnica
permite que a empresa compreenda as particularidades da escola, tais como a estrutura fisica, os
pontos de maior vulnerabilidade, o fluxo de pessoas, as areas de circulagdo e os horarios de maior
movimentacao.

4.25. Essa analise in loco é fundamental para que a empresa elabore uma proposta técnica e
financeira adequada as reais necessidades da instituicdo, assegurando a implementacéo de um plano
de seguranca eficiente e personalizado. Além disso, a inspecao prévia demonstra o comprometimento
da empresa com a exceléncia do servi¢o, evitando possiveis inadequacdes ou falhas decorrentes da
falta de conhecimento do ambiente.

4.26. Portanto, a exigéncia de que as empresas realizem uma visita técnica antes de participar do
certame visa garantir que a contratagdo atenda plenamente as expectativas de seguranca da escola,
promovendo um ambiente seguro e protegido para toda a comunidade escolar.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO E ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS

Condi¢bes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1 Contratacao de empresa especializada para a prestacao de servigcos continuados de vigilancia
organica armada e fornecimento de sistemas de vigilancia eletrdnica monitorada 24hs,
incluindo a disponibilizacdo de equipamentos, materiais e infraestrutura, bem como a méo de
obra especializada e necesséria para instalacdo, configuragdo, manutencdes e servigos de
apoio para rondas e pronto atendimento, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos;

5.1.2 Apds assinatura do contrato, a empresa vencedora terd até 30 dias corridos para a instalagcao
dos equipamentos necessarios, podendo haver prorrogacdo de prazo em no maximo de até
60 dias corridos, mediante justificativa técnica aceita pela Administracdo. A execucédo dos
servigos serd iniciada a partir da data constante na Ordem de Servigo, emitida pelo IFSul.

5.1.3 Os servicos de vigilancia armada e vigilancia eletrdnica serdo executados ininterruptamente,
de modo ostensivo e preventivo, para guarda e protecdo dos bens méveis e imoéveis, de
fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos e materiais nas areas internas
e externas dos prédios do Instituto Federal Sul-rio-grandense, campus Venancio Aires.

5.2. Justificativa do Efetivo e da quantidade de equipamentos
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5.2.1 O quantitativo para a vigilancia armada é o minimo indispensavel para a seguranca das
instalacdes, dos bens patrimoniais e dos materiais alocados nos prédios supracitados
levando-se em consideracéo os critérios de disposicdo geografica e caracteristicas peculiares
dos prédios e instalacdes das unidades. A manutencédo dos sistemas de Vigilancia Eletrénica
com o emprego de cercamento virtual, sensoriamento de todas as dependéncias e instalacéo
de 43 (quarenta e trés) cameras fixas e 3 (trés) cameras Speed Dome que visam propiciar
maior ostensividade eletrdnica para fazer frente a reducdo do efetivo humano, além de
disponibilizar maior controle nos acessos e arquivo digital das imagens geradas em periodos
pretéritos.

5.2.2 A escala de servico 12x36 contempla o atendimento de segunda-feira a domingo e feriados,
pois existe a necessidade da prestacdo dos servigos sete dias por semana, tendo em vista
gue além de garantir a seguranca dos publicos interno e externo, os vigilantes, também,
atuardo na seguranca dos bens patrimoniais do Instituto Federal Sul-rio-grandense;

5.3. Dos servicos de vigilancia armada:

5.3.1 Os profissionais deverdo ser rigorosamente selecionados pela Contratada, a qual ficara, para
todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o Contratante e terceiros, pelos
atos por eles praticados no desempenho de suas funcdes;

5.3.2 Os empregados da empresa CONTRATADA, alocados para a prestacdo dos servigos,
deveréo estar devidamente habilitados e rigorosamente preparados, devendo portar Carteira
Nacional de Vigilante, expedida nos termos da Lei n°® 14.967, de 2024, dos Decretos n° 89.056,
de 24 de novembro de 1983 e n° 1.592, de 10 de agosto de 1995 e suas alteragdes, e Portaria
n° 18.045-DG/PF, de 17 de abril de 2023, que alterou a Portaria DPF n°® 3.233/2012 e suas
alteracdes.

5.3.3 A Contratada ficard, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante a
Contratante e terceiros, pelos atos e omissdes por eles praticados no desempenho de suas
funcbes.

5.4. Atribuicdes minimas dos vigilantes: (CBO 5173-30)

5.4.1 Na prestacdo dos servicos de vigilancia, nos postos fixados pelo Contratante, as
atribuices minimas dos vigilantes séo:

5.4.1.1. Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida;

5.4.1.2. Apresentar-se uniformizado, sempre barbeado, cabelos aparados e limpos, calgcado
engraxado;

5.4.1.3. Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de
suas func¢des, ndo se afastando para atenderem chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros;

5.4.1.4. Deixar 0 posto, somente apdés 0 encerramento de seu turno, salvo em situacfes de
absoluta necessidade, apoés ter alertado a chefia da emergéncia;

5.4.2 Controlar a entrada e saida de veiculos, identificando o motorista e anotando em
documento proprio o horario, 0 nome do motorista, as caracteristicas e a placa do veiculo, nos casos
de acionamento do portdo secundario uma vez que os portes de acesso deverao ser
automatizados e controlados via cancela com leitura de placas;

5.4.3 Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que 0s materiais
e bens patrimoniais de propriedade do Contratante s6 serdo liberados mediante apresentacdo do
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Formulario de Autorizacao para Saida de Materiais, ap0s ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua
descricdo e nimero do patrimonio;

5.4.4 Permitir o ingresso nas instalacées somente de pessoas previamente autorizadas pelo
Contratante, cadastrando no sistema de controle de acesso vinculado nas catracas e cancelas a
serem instaladas nos acessos ao campus ou em documento préprio o horario, 0 nome, o nimero
de identidade, o local de destino e tarefa a executar;

5.4.5 Acionar a iluminag&o dos pontos predeterminados pelo Contratante e verificar se todas
as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

5.4.6 Vistoriar se os aparelhos elétricos estao desligados, salvo aqueles para os quais haja
instrucdes em contrario;

5.4.7 Colaborar com as Policias Civil e Militar, nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes do Contratante, facilitando, se possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

5.4.8 Observar a movimentagdo de individuos nas imediagbes do posto, adotando as
medidas de seguranca, conforme orientacdo recebida do preposto da Contratada, acdes contidas
no Plano de Seguranca do cAmpus e as que entenderem oportunas;

5.4.9 Comunicar ao Contratante, todo acontecimento entendido como irregular e que atente
contra o patriménio do Contratante;

5.4.10 Impedir todo o tipo de atividade que ofereca risco a seguranca do Contratante;

5.4.11 Impedir a utilizacdo do posto, para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de

servidores, de empregados ou de terceiros;

5.4.12 Executar a (s) ronda (s), conforme as orienta¢des recebidas do preposto, verificando
todas as dependéncias das instalacdes, adotando os cuidados e providéncias necesséarias ao
perfeito desempenho das fun¢des e manutengéo da ordem nas instalacdes;

5.4.13 As rondas deverdo ser registradas em dispositivo eletrbnico e que possibilitem a
aferi¢do do fiscal do contrato;

5.4.14 O vigilante devera registrar em detalhes toda e qualquer alteragcdo identificada em
ronda, inclusive com registros fotograficos;

5.4.15 Monitorar os diversos locais do cadmpus Venéancio Aires pelo monitor instalado na
Portaria ou em outro local determinado pelo Contratante;

5.4.16 Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados, por
ocasido da vistoria dos ambientes;

5.4.17 Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e prestar os
primeiros socorros a possiveis vitimas;

5.4.18 Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o
namero da matricula, 0 nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno;

5.4.19 O vigilante em servico, quando da entrega do posto, comunicara ao substituto todas
as ocorréncias que deverdo estar registradas no livro proprio, bem como, entregando-lhe todo o
material e as chaves sob sua guarda, sendo que, o vigilante que assumir deveréa efetuar a vistoria
em todo o ambiente do posto;

5.4.20 Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do horario de
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, registrando em documento préprio a sua
identificacdo e caracteristicas;
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5.4.21 Responder, junto a Contratada, pelos bens patrimoniais do Contratante,
eventualmente sob sua guarda, em casos de dano ou desaparecimento;

5.4.22 Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados nas instalacdes do
campus Venancio Aires sem que estejam prévia e devidamente autorizados pela Contratante;

5.4.23 Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante,
em caso de desobediéncia;

5.4.24 Verificar, ao final do expediente do cAmpus Venancio Aires, se todas as janelas e
portas estéo devidamente fechadas;

5.4.25 A programacéao dos servicos, quando houver necessidade, sera feita pelo Contratante
e devera ser cumprida pela Contratada, com atendimento sempre cortés, de forma a garantir as
condicdes de seguranca das instalacfes, bens, materiais, servidores e das pessoas em geral;

5.4.26 Demonstrar auto-organizagao;

5.4.27 Demonstrar iniciativa;

5.4.28 Dar provas de comunicabilidade;

5.4.29 Dar provas de criatividade;

5.4.30 Manter bom relacionamento interpessoal;

5.4.31 Agir com responsabilidade;

5.4.32 Demonstrar dinamismo;

5.4.33 Manter-se atualizado tecnicamente;

5.4.34 Interpretar termos técnicos;

5.4.35 Agir com equilibrio emocional;

5.4.36 Trabalhar em equipe;

5.4.37 Liderar equipe de trabalho;

5.4.38 Representar os interesses da Instituicéo;

5.4.39 Agir com discricdo e manter sob sigilo 0os assuntos inerentes ao Departamento;
5.4.40 Agir com bom senso;

5.4.41 Zelar pelos equipamentos e maquinas;

5.4.42 Solucionar situacdes emergenciais;

5.4.43 Relacionar-se com superiores e subordinados;

5.4.44 Participar de reunides técnicas e de relacionamento humano
5.4.45 Comunicar-se com eficiéncia.

5.5. Dos servigos de vigilancia eletrénica

5.5.1 A Vigilancia Eletronica funcionard com a disponibilizacdo dos equipamentos pela empresa
contratada. As caracteristicas dos equipamentos, suas especificacdes, quantitativos e
funcionamento estéo descritos neste Termo de Referéncia;

5.5.2 A contratada devera prestar servigo de operacéo 24/7 (vinte e quatro horas por dia, sete dias
por semana);
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5.5.3 Havera a presenca de trés sistemas complementares, porém, de funcionamento
independente, conforme abaixo elencado.

5.6. Sistema de CFTV:

5.6.1 No Sistema de CFTV (Circuito Fechado de TV) devera ter um médulo de armazenamento,
com software especifico, que comandara o funcionamento de cameras coloridas internas e
externas com gravacgédo de imagens em alta resolucéo (tecnologia IP) e enviara eventos, para
0 monitoramento local e remoto, em casos de detec¢do de movimentos nas areas delimitadas
(cercamento virtual — video analitico);

5.6.2 Para este sistema a empresa devera disponibilizar os equipamentos, instala-los e oferecer
manutencdo regular, monitora-los local e remotamente e deverado ser gravadas 24 horas por
dia, por no minimo 30 (trinta) dias;

5.6.3 CONTRATADA deverd fornecer senha, caso necessario, com explicita autorizagdo da
Administracdo, aos usuarios designados para ativar e desativar os sistemas de monitoramento
por cameras (CFTV), alarmes e controles de acesso (Catracas, e cancelas);

5.6.4 E parte integrante do sistema de CFTV as cameras com inteligéncia artificial (com analiticos
sendo executados de forma embarcada) e a analise inteligente realizada pelo sistema de
gerenciamento de imagens que possibilite realizar o cercamento de areas especificas do
campus com envio, em tempo real, de eventos para 0 monitoramento local e remoto na central
de monitoramento da empresa a ser contratada;

5.6.5 A contratada devera fornecer software para o funcionamento das cameras inteligentes
(analiticas), visto que o monitoramento inteligente é tecnologia essencial para
operacionalizacdo dos servicos a serem executados, visto capacidade de deteccdo
automatica de eventos especificos, sendo o software ferramenta indispensavel e

complementar para a prestacdo do servico em questao;

5.6.6 A camera analitica promove a captura de imagem, audio e/ou movimento, informacgdes estas
gue serdo enviadas para o software, que interpretara as imagens enviando os eventos para
central de monitoramento e vigilante do cAmpus;

5.7. Sistema de Alarme

5.7.1 O Sistema de Alarmes compreendera a central de alarme, sensores a ela conectados, sirenes
e botdes de panico;

5.7.2 Para este sistema a empresa devera disponibilizar os equipamentos, instala-los, oferecer
manuten¢do e monitora-lo remotamente 24 horas ininterruptas, inclusive sabados, domingos
e feriados;

5.7.3 O sistema utilizara central de monitoramento microprocessada, programada via senhas de
dominio e conhecimento dos exclusivo dos usuérios, que acionara sirenes locais e comandara
sinal de alarme para a central de monitoramento remoto, nas dependéncias da Contratada,
indicando a anomalia;

5.8. Sistema de controle de acesso

5.8.1 O Sistema de Controle de acesso compreendera a disponibilizacdo de catracas e cancelas e
automatizagéo de portéo;
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5.8.2 Para este sistema a empresa devera disponibilizar os equipamentos, instala-los e oferecer
manutencao;

5.8.3 O sistema de controle de acesso de pedestres (catracas) devera funcionar de forma que, por
meio reconhecimento facial e os usuarios possam liberar as catracas para entrada e saida do
campus;

5.8.4 Devera ser disponibilizado para o campus Venancio Aires software e capacitacdo para o
cadastro, exclusao e gerenciamento dos usuarios do sistema de catracas e cadastramento de
placas para as cancelas automatizadas;

5.8.5 O sistema de controle de acesso de pedestres e veiculos, deve possibilitar o desligamento ou
ativacdo do modo manual para eventuais emergéncias;

5.8.6 O sistema de cadastramento, exclusédo e gerenciamento dos usuarios, deve ser o mesmo para
os 02 (dois) sistemas de controle de acesso (catracas e cancelas) possibilitando assim apenas
uma base de dados;

5.9. Monitoramento das cameras e dos alarmes instalados

5.9.1 A Contratada devera disponibilizar 2 (dois) monitores na Guarita principal para que Vigilante
possa visualizar em tempo real todas as dependéncias do cAmpus Venéncio Aires;

5.9.2 A Contratada devera disponibilizar acesso das imagens no monitor disponivel na recepg¢éo do
prédio administrativo para visualizacdo em tempo real de todas as cAmeras instaladas no
campus Venancio Aires;

5.9.3 A Contratada fica, também, responsavel pelo monitoramento remoto dos alarmes durante 24
horas ininterruptas e das cameras instaladas de forma inopinada e sob demanda através de
cercas virtuais do analitico de video;

5.10. Do servi¢co de monitoramento de CFTV

5.10.1 O servico de monitoramento de imagens tem por finalidade detectar situacdes de
ocorréncias criticas, com gravacao e envio de eventos, para a central de monitoramento da
contratada, garantindo a seguranca e identificando situacdes de intrusdo, arrombamento,
invasao, incéndio, inundagéo, circulagcao de pessoas no perimetro, dentre outros;

5.10.2 Nestes casos as imagens gravadas podem ser resgatadas e utilizadas na identificacéo
dos responséveis. A gravacao das imagens € o principal objetivo do sistema de CFTV, sendo
a monitoracdo remota um recurso adicional que permite a visualizacdo em tempo real com o
local protegido.

5.11. Do servico de monitoramento de alarme 24h

5.11.1 O servico de monitoramento do sistema integrado de seguranca tem por finalidade
detectar situacdes de ocorréncias criticas e envia-las, via GPRS, banda larga ou satélite para
a Central de Monitoramento da Contratada. O sistema devera detectar uma ou mais das
seguintes situagdes: intrusdo, arrombamento, invasao, incéndio, dentre outros.

5.12. Do servico de controle de acesso
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5.12.1 O servico de controle de acesso tem por finalidade aumentar os niveis de seguranca
e controle de entrada e saida do campus Venancio Aires, possibilitando identificar data e hora
dos acessos a instituicdo e garantir que pessoas nao autorizadas adentrem as areas restritas.

5.12.2 O sistema devera garantir a identificacdo de todos os usuarios através de leitor facial
e/ou biométrico, permitindo ainda um cadastro e controle eficaz na identificacéo de visitantes
e possibilitar o armazenamento do histérico de acessos a unidade por um periodo minimo de
60 (sessenta) dias.

5.12.3 Este sistema devera otimizar dos servigos de vigilancia organica, uma vez que com o
controle através das catracas e cancelas automatizadas os vigilantes poderdo se concentrar
no acompanhamento das imagens do sistema de CFTV a serem instalados.

5.12.4 O sistema de controle de acesso devera possibilitar a integracdo com banco de dados
do campus Venéancio Aires, facilitando o cadastro e atualizacdo dos usuarios. Da mesma
forma, devera seguir rigorosamente as normas e regulamentacdes de seguranca exigidas por
Orgdos competentes, garantindo que a empresa esteja em conformidade com a Lei Geral de
Protecéo de Dados — LGPD.

5.13. Dos servigcos de manutencgéo preventiva e corretiva do sistema

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)
k)

5.13.1 A contratada deverd realizar manutencdes periodicamente, em intervalo néo
superior a 60 dias visando verificar a integridade do sistema implantado, assim como, sera
responsavel por toda manutencdo corretiva do sistema, decorrente da interrup¢do do
monitoramento ou do funcionamento do sistema em funcéo de falhas de equipamentos,
periféricos ou na infraestrutura.

5.13.2 Na execucao destes servicos séo realizadas, principalmente, as seguintes rotinas:

Limpeza dos Equipamentos;

Verificagcdo das fontes de energia, baterias, inclusive do Nobreak;
Revisdo nas instalacfes elétricas;

Inspecédo do Cabeamento e Tubulacao;

Teste de funcionamento do Gravador NVD;
Teste de Monitoramento Remoto;

Ajustes na posicao dos sensores;

Ajustes na posicao das caAmeras;

Limpeza de lentes das cameras e sensores;
Ajuste e verificacdo das Cancelas e Catracas;
Teste de sensibilidade de sensores;

Teste de sensibilidade de analitico de video;

5.13.3 Prestar suporte técnico durante a vigéncia do contrato em regime 8x5 (oito horas por
dia, cinco dias por semana) de segunda a sexta-feira em horario comercial, através de
atendimento remoto e no caso da necessidade de suporte “on-site”, o mesmo devera ser
prestado com atendimento de acordo como o nivel de severidade descrito no Termo de
Referéncia.
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5.13.4 A manutencdo corretiva consiste na realizacdo de correcdes na rede fisica, com a
finalidade de restabelecer os servicos prestados pela rede. As atividades corretivas sao
executadas em regime de urgéncia, em até 24hs da abertura do chamado técnico, em
decorréncia de problemas de funcionamento ou de interrupcdes nos servicos prestados pela
rede.

5.14. Do Servico de Apoio da Equipe Especializada:

5.14.1 Além dos servicos de monitoramento dos sistemas de CFTV, Alarme e Controle de
Acesso, a CONTRATADA deverd prestar os servicos de:

5.14.2 Pronta Atendimento: Sendo detectada uma ocorréncia através do CFTV, ou acionado
o alarme e recebido o sinal pela Central de Monitoramento da Contratada, o operador devera
enviar ao local uma viatura com pessoal especializado para atendimento da ocorréncia em até
25 (vinte e cinco) minutos

5.14.3 Vigilante Armado: Em caso de ocorréncia com danos e vandalismo ao patriménio e
aos equipamentos de protecdo, gerando inoperancia total dos sistemas, a CONTRATADA
devera disponibilizar um posto adicional de vigilante armado (CBO 5173-30) até providenciar
no restabelecimento das condicdes de seguranca, obedecidos, ainda, 0s seguintes
pressupostos:

a) Carta de apresentacao;

b) Ficha registro de empregado;

C) Contrato de trabalho;

d) Atestado de saude ocupacional (ASO);
e) Carteira nacional de vigilante; e

f) Copia do certificado de Formacao/Reciclagem, conforme previsto na Portaria n°® 18.045- DG/PF
e LEI N° 14.967, de 9 de setembro de 2024;

5.14.4 Ronda periédica: A contratada devera efetuar rondas periédicas no campus Venancio
Aires, no minimo 3 (trés) vezes por semana, devendo ser comprovada a visita ao local através
de relatorio mensal, com registro fotogréafico. Este servigo devera ser intensificado, com pelo
menos uma ronda diaria, quando ocorrer qualquer falha elétrica, eletrénica ou defeito no
trafego de dados até a central de monitoramento da CONTRATADA, devendo perdurar até a
completa.

6. EQUIPAMENTOS E SISTEMAS MINIMOS NECESSARIOS:
6.1. Os equipamentos e sistemas relacionados abaixo séo itens minimos a serem instalados.

6.1.1 Os pontos de instalagdo dos equipamentos e sistemas estdo definidos neste Termo de
Referéncia no item 12.5., recomenda-se a visita técnica para conhecimento das peculiaridades
dos servicos, conforme disposto do item 4.33 e subitens.

6.1.2 Caso a Contratada queira sugerir alteracdo dos pontos de instalacdo dos equipamentos, sob
sua total responsabilidade, devera formalizar ao fiscal do Contrato em seu projeto;
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6.1.3 Os equipamentos disponibilizados e instalados serdo de propriedade da Contratada, exceto a
infraestrutura necessaria (tubulacéo, cabeamento, conectores, caixas de inspecao, etc.) que,

apos 60 (sessenta) meses, passara a ser propriedade da Contratante;

CAMPUS VENANCIO AIRES

Descricdo dos equipamentos vigilancia eletrénica Total
Central de Alarme completa 05
Teclado alfanumérico 08
Sensor infravermelho passivo 76
Sensor detector de fumaca 07
Sirene Piezelétrica 07
Nobreak microprocessado 05
Rack fechado 05
Gravador digital 03
Disco rigido/HD de 6 TB 06
Camera interna com Infravermelho (TIPO 1) 32
Cémera externa com Infravermelho (TIPO II) 11
Camera Speed Dome (TIPO llI) 03
Caixa organizadora 46
Sistema de controle de acesso catraca controle de acesso com reconhecimento facial e biometria 01
Sistema de controle catraca (PNE) controle de acesso reconhecimento facial e biometria 01
Sistema de controle cancela automatizada controle de acesso de veiculos com leitura de placas 02
Estacdo de monitoramento 01
Monitor sistema de CFTV 27" 02
Software de gerenciamento Sistema de CFTV — VMS 01
Licencas de video analitico sistema de CFTV 46
Software de gerenciamento controle de acesso catracas e cancelas 01
Sistema de comunicacdo/Banda Larga 01

6.1.4 As cameras, sensores, e equipamentos do controle de acesso deverdo ser instalados nos

seguintes locais:

Sistema de CFTV (Circuito Fechado TV)

Pontos de instalacéo Tipo Quant.
Portaria principal focando frente do cdmpus Tipo | 01
Portaria principal focando entrada de veiculos Tipo | 01
Portaria principal focando entrada de pedestres Tipo | 01
Portaria principal focando saida de veiculos Tipo | 01
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Portaria principal focando saida de pedestres Tipo | 01
Portaria principal focando interior do campus Tipo | 01
Portaria principal focando interior da guarita (monitoramento) Tipo Il 01
Perimetro externo frente (cercamento perimetral) Tipo | 06
Prédio Administrativo porta acesso frente Tipo | 01
Perimetro externo lateral UNISC (cercamento perimetral) Tipo | 04
Perimetro externo fundos campus (cercamento perimetral) Tipo | 04
Perimetro externo lateral leste cAmpus (cercamento perimetral) Tipo | 04
Prédio administrativo fundos leste direcionada interior campus Tipo | 01
Prédio administrativo fundos - central direcionada interior campus Tipo | 01
Prédio convivéncia porta de acesso Tipo Il 01
Prédio convivéncia lateral direcionada jardim (acesso campus) Tipo | 01
Prédio administrativo porta de acesso Tipo Il 01
Prédio administrativo central auditério Tipo Il 01
Prédio administrativo lateral leste auditério Tipo 1l 01
Prédio administrativo lateral oeste auditorio Tipo Il 01
Prédio administrativo porta lateral (proximo a sala 03) Tipo Il 01
Prédio administrativo salta Tl Tipo Il 01
Prédio laboratério construcao civil porta de acesso Tipo Il 01
Prédio laboratério construcéo civil fundos direcionado UNISC Tipo | 01
Prédio salas de aula 1 focando fundos laboratério construgéo civil Tipo | 01
Prédio salas de aula 1 porta de acesso Tipo Il 01
Prédio salas de aula 1 focando fundos oficinas 2 Tipo | 01
Prédio oficinas 2 porta de acesso Tipo Il 01
Prédio oficinas 2 focando perimetro lateral Tipo | 01
Prédio oficinas 1 porta de acesso Tipo Il 01
Patio interno centro do campus Speed Dome Tipo Il 01
Poste préximo portdo secundario Speed Dome Tipo 1l 01
Perimetro externo fundos do campus Speed Dome Tipo Il 01
Sistema de Alarme Monitorado
Pontos de instalacéo Tipo Quant.
Prédio Administrativo — sala 1 Presenca 01
Prédio Administrativo — sala 2 Presenca 01
Prédio Administrativo — sala 3 Presenca 01
Prédio Administrativo — sala 4 Presenca 01
Prédio Administrativo — portal lateral Presenca 01
Prédio Administrativo — portal lateral Sirene 01
Prédio Administrativo — sala refeitorio Presenca 01
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Prédio Administrativo — sala geréncia de administragéo Presenca 01
Prédio Administrativo — sala recursos humanos Presenca 01
Prédio Administrativo — sala servidores Presenca 01
Prédio Administrativo — sala portaria chaveiros Presenca 01
Prédio Administrativo — hall acesso principal Presenca 01
Prédio Administrativo — hall acesso principal Teclado 01
Prédio Administrativo — sala gabinete do diretor Presenca 01
Prédio Administrativo — sala do diretor Presenca 01
Prédio Administrativo — sala geréncia de ensino Presenca 01
Prédio Administrativo — sala superviséo orientagao Presenca 01
Prédio Administrativo — sala de coordenacao Presenca 01
Prédio Administrativo — sala CIEE Presenca 01
Prédio Administrativo — sala de reunides Presenca 01
Prédio Administrativo — sala coordenagéo de informatica Presenca 01
Prédio Administrativo — sala coordenacédo de informética Det. fumaca 01
Prédio Administrativo — auditério lateral direita Presenca 01
Prédio Administrativo — auditério lateral esquerda Presenca 01
Prédio Administrativo — auditério Det. fumaga 02
Prédio Administrativo — hall saida prédio Presenca 01
Prédio Administrativo — sala biblioteca Presenca 01
Prédio Administrativo — sala mini audit6rio Presenca 01
Prédio Administrativo — sala biblioteca Det. fumaca 01
Prédio Administrativo — sala mini audit6rio Det. fumaga 01
Prédio Administrativo — hall saida prédio Sirene 01
Contéiner — sala modular 1 Presenca 01
Contéiner — sala modular 1 Teclado 01
Contéiner — sala modular 2 Presenca 01
Contéiner — sala modular 2 Teclado 01
Prédio oficinas 1 — hall acesso principal Presenca 01
Prédio oficinas 1 — hall acesso principal Sirene 01
Prédio oficinas 1 — hall acesso principal Teclado 01
Prédio oficinas 1 — sala de soldas Presenca 01
Prédio oficinas 1 — sala de soldas Presenca 01
Prédio oficinas 1 — sala pneumatica Presenca 01
Prédio oficinas 1 — sala hidraulica Presenca 01
Prédio oficinas 1 — hall acesso préximo WC masculino Presenca 01
Prédio convivéncia — hall acesso principal Presenca 01
Prédio convivéncia — hall acesso principal Sirene 01
Prédio convivéncia — hall acesso principal Teclado 01
Prédio convivéncia — sala cantina Presenca 01
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Prédio convivéncia — sala atendimento Presenca 01
Prédio convivéncia — sala cozinha Presenca 01
Prédio convivéncia — sala laboratério de microbiol6gica Presenca 01
Prédio convivéncia — sala laboratério de quimica ambiental Presenca 01
Prédio convivéncia — sala laboratério de preparagéo e medigéo Presenca 01
Prédio convivéncia — sala laboratdério fisico quimico Presenca 01
Prédio convivéncia — sala posto médico Presenca 01
Prédio convivéncia — sala de “trababilidade” Presenca 01
Prédio laboratorio construgéo civil — hall acesso principal Presenca 01
Prédio laboratério construcao civil — hall acesso principal Sirene 01
Prédio laboratério construcéo civil — hall acesso principal Teclado 01
Prédio laboratério construcgéo civil — sala de alua 1 Presenca 01
Prédio laboratério construcgéo civil — sala de aula 1 Det. fumaca 01
Prédio laboratério construcgéo civil — sala de aula 2 Presenca 01
Prédio laboratério construcéo civil — sala de aula 3 Presenca 01
Prédio laboratério construgéo civil — sala de aula 4 Presenca 01
Prédio laboratério construcéo civil — sala de aula 4 Det. fumaga 01
Prédio laboratério construcgéo civil — sala de aula 5 Presenca 01
Prédio laboratério construcgéo civil — sala de aula 6 Presenca 01
Prédio laboratério construcgéo civil — sala de aula 6 Presenca 01
Prédio laboratério construcéo civil — sala de aula 7 (biblioteca) Presenca 01
Prédio laboratério construcao civil — sala de aula 7 (biblioteca) Presenca 01
Prédio oficinas 2 — hall acesso principal Presenca 01
Prédio oficinas 2 — hall acesso principal Sirene 01
Prédio oficinas 2 — hall acesso principal Teclado 01
Prédio oficinas 2 — sala de aula 1 Presenca 02
Prédio oficinas 2 — sala de aula 2 Presenca 02
Prédio oficinas 2 — sala de aula 3 Presenca 02
Prédio oficinas 2 — sala de aula 2 Presenca 02
Prédio sala de aulas 1 — hall acesso principal Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — hall acesso principal Sirene 01
Prédio sala de aulas 1 — hall acesso principal Teclado 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratério 1 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratério 1 Det. fumaga 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratorio 2 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratorio 2 fu[r)r:e;.c;a 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratério 3 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratério 4 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratoério ensaios e metalografia Presenca 01
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Prédio sala de aulas 1 —sala de aula 1 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala de aula 2 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala de aula 3 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala de aula 4 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala de aula 5 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala de aula 6 Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — sala laboratério de informatica Presenca 01
Prédio sala de aulas 1 — depésito Presenca 01

Sistema de Controle de Acesso

Pontos de instalacéo Tipo Quant.
Portdo de acesso de veiculos (entrada) (Ieitgraggep:;ca) 01
Portdo de acesso de veiculos (saida) (Ieit%?ggepl)?aca) 01
Portdo de acesso de pedestres (entrada) Catraca (bidirecional) 01
Portdo de acesso de pedestres (saida) Catraca PNE (bidirecional) 01
Portdo de acesso de veiculos (secundario — portao deslizante) Autczmg:iozrz;\géo 01
LEGENDA EQUIPAMENTOS

Tipo Descrigao
Tipo I: Camera Tipo Bullet
Tipo Il: Camera Tipo Dome
Tipo Il Céamera Tipo Speed Dome
Sirene: Sirene piezoelétrica
Teclado: Teclado alfanumérico
Presenca: Sensor de presenga
Det. Fumaca: Sensor detector de fumaca
Cancela: Cancela automatizada controle de acesso de veiculos
Catraca: Catraca com leitor facial (bidirecional) acesso de pedestres
Catraca PNE: Catraca com leitor facial (bidirecional) acesso de pedestres PNE
Automatizacao: Automatizacdo de portdo deslizante (motor) para acionamento da guarita

6.1.5 A planta completa do Campus e o mapeamento das localizagbes dos equipamentos
encontram-se no Anexo V do Edital

7. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS EQUIPAMENTOS E SISTEMAS:
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7.1. Os equipamentos listados abaixo possuem as especificacfes e guantidades minimas
necessarias e devem ser considerados apenas como uma base aproximada para calculo de
proposta, devendo os interessados efetuar uma visita técnica para mais detalhes;

7.1.1 As referéncias abaixo nao se restringem a uma marca ou fornecedor, devendo a Contratada
apresentar em seu projeto equipamento compativel com a referéncia, igual ou superior;

7.2. Sistemade CFT
7.2.1 Camera TIPO | - Externa com Infravermelho (Day & Night):

° Tipo Bullet metalica

° Sensor de imagem: 1/2.9" 4 MP

° Resolucdo de imagem: 4M (2668x1520)

° Alcance infravermelho: 30 metros

° Distancia focal: 3,6 mm

° Angulo de Vis&o: horizontal: 78° x vertical: 41°

° Nivel de protecéo: IP67

° Com deteccao de audio

° Com Microfone embutido

° Protecéo elétrica contra surto (15 kV)

° Analiticos de video

° Funcéo Star light

° Deteccao de movimento inteligente (Humanos e veiculos)
° Inteligéncia perimetral Linha e cerca virtual (classificagdo de humanos e veiculos)
° Deteccdo de movimento, de no minimo, 4 areas

° Modos de video Automatico/ Colorido/ Preto e Branco

° Alimentagdo PoE 802.3af

7.2.2 Camera TIPO Il - Interna com Infravermelho (Day & Night):

° Tipo Bullet metalica/plastico

° Sensor de imagem: 1/2.9" 4 MP

° Resolucdo de imagem: 4M (2668x1520)

° Alcance infravermelho: 30 metros

° Distancia focal: 2,8 mm

° Angulo de Vis&o: horizontal: 95° x vertical: 52°
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Nivel de protecao: IP67

Com deteccao de audio

Com Microfone embutido

Protecéo elétrica contra surto (15 kV)

Analiticos de video

Funcéo Star light

Deteccao de movimento inteligente (Humanos e veiculos)

Inteligéncia perimetral Linha e cerca virtual (classificagdo de humanos e veiculos)
Detecgdo de movimento, de no minimo, 4 areas

Modos de video Automatico/ Colorido/ Preto e Branco

Alimentacdo PoE 802.3af

7.2.3 Camera TIPO Ill - Speed Dome:

Zoom 6ptico de 25X

Controle do foco Automatico/ Semiautomatico/ Manual

Inteligéncia Artificial embarcada

Tecnologia Starlight

Resolucdo 2 megapixels (1080p)

Sensor de imagem 1/2.8" 2Megapixel

Resolucdo de imagem 2MP (1920x1080) / 16:9

indice de protecdo IP67 e IK10

Alimentacdo PoE Ativo (IEEE 802.3at)

Foco dindmico automatico

Autotracking

Alcance de IR de 150m

Controle do IR Prioridade Zoom/ Automatico/ Desabilitado/ Manual
Distancia focal 5.4 mm — 135 mm

Abertura maxima F1.6 — F3.5

Angulo de visdo H: 58.7° - 3.1° V:33.2°~1.7°

Controle da iris Automatico/ Manual

Foco dindmico automatico (PFA)

Alcance do Pan/Tilt Pan: 0°-360°; Tilt: -15°—+90°; autoflip: 180°
Controle manual de velocidade Pan: 0.1°/s—300°/s; Tilt: 0.1°/s—200°/s
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Velocidade do preset Pan: 400°/s; Tilt: 300°/s

Presets 300

Modo PTZ 5 Patrulhas; 8 Tours; 5 Auto Scan; Auto Pan
Inteligéncia Artificial Embarcada

Deteccéo de face

Deteccdo de movimento

Area de interesse minimo 8 areas

Inteligéncia perimetral Linha virtual, cerca virtual
Abandono/Retirada de objetos minimo 10 regras por preset
Relatério mapa de calor

Interface de rede RJ45 (10/100BASE-T)

Throughput Maximo 64 Mbps

Armazenamento de video Cartdo micro-SD de até 256 GB

Protocolos e servigos suportados IPv4; IPv6; HTTP; HTTPS; Qos; FTP; SMTP; UPnP; DNS;
DDNS; NTP; RTSP; RTP; TCP; UDP; IGMP; ICMP; DHCP; PPPoE; ARP; SNMP vi1/v2c/v3
(MIB-2); RTCP; RTMP; Bonjour; Onvif; Intelbrasl; Intelbras Cloud; IEEE 802.1x

7.2.4 Caixa organizadora.

Caixa de passagem para CFTV

7.2.5 Gravador Digital DVR de 16 canais + 02 IP
Gravador de 16 ou 32 caAmeras IP
Suporte a recebimento de eventos de Inteligéncia de cameras IP
Reconhecimento automatico das cameras IPs
Suporta cdmeras IP com resolucéo até 4K
Compresséao de video/audio H.265+/H.265/H.264+/H.264
Possuir criptografia de audio e video (LGPD)
Suporte no minimo 2 HDs SATA
Suporte a cdmeras de variadas marcas — Onvif
Saidas de video 1 HDMI e 1VGA
Comprimento minimo para cabo HDMI/VGA 5 metros / 10 metros
Divisdo minima de mosaicos emtela 1, 4, 8,9 e 16
Possuir Zoom digital
Possuir controle de contas de usuéario

Possuir configuracdo de permissfes de acesso ao sistema
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° Eventos/configuracdes para gravacdo Deteccdo de movimento, mascaramento

° Configuracdo de eventos gravacao de video, tour, pop-up mensagens de gravacao
° Inteligéncias de video
° Suporte a relatérios e gravacdo de inteligéncias de video, suporte a analiticos de video

enviados através das cameras IP como: Mapa de Calor, Contagem de Pessoas e Leitura de Placas

° Reconhecimento facial/detec¢éo facial (minimo 4 cameras)

° Contagem de pessoas (minimo 4 cameras)

° Leitura de placas (minimo 8 cameras)

° Deteccdo inteligente (minimo 12 caAmeras)

° Funcdes no playback para reproduzir, parar, retroceder, reproducéo rapida, reproducéao lenta,

arquivo seguinte, arquivo anterior, préxima camera, camera anterior, tela cheia, reproducéo aleatoria,
selecdo de backup, zoom digital

° Suporta cameras Speed Dome (PTZ)

° Permite acesso via internet das imagens através do aplicativo 10S e Android

° Permite acesso via internet das imagens através dos softwares CMS e VMS ou Navegadores
(IE, Mozilla Firefox, Safari e *Google Chrome) para PC ou Notebook

° Porta Ethernet 1 porta RJ45

° Funcbes de rede HTTP/HTTPS, TCP/IP, IPv4/IPv6, RTSP, UDP, UPnP (somente discovery),

NTP, DNS, DDNS, DHCP, Filtro IP, FTP, SFTP, E-mail (SMTP), SNMP, Multicast, 802.1x, PPPoE
RTMP

° Opcbes de armazenamento Gravagao simples por eventos ou regular
° Alimentacéo do dispositivo 12Vdc — 4A
° Possuir ventilagdo interna

7.2.6 Hard Disk de 6 TB:

Disco rigido especial para seguranca eletrénica
Operacao 24 horas por dia 7 dias por semana
Estabilidade na gravacéo de dados

Velocidade de disco controlada

Dissipacao de calor otimizada

Baixo consumo de energia e nivel de ruido
Compativel com as principais marcas de CFTV
Host para o/a partir do drive 175 MB/s

Classe de desempenho 5400 RPM

Cache 64 MB

Capacidade formatada 6 TB

Formatacao avangada

7.2.7 Software de gerenciamento CFTV - VMS

° Software de gerenciamento total dos equipamentos de vigilancia eletrénica, cancelas, estacéo
de monitoramento, controles de acesso e controle de rondas;
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° Software de monitoramento que possibilite recebimento de eventos gerados pelas cameras de
vigilancia (deteccdo de movimentos, alertas em tempo real, mapa de calor e analitico de fluxo,
reconhecimento facial, comportamentos andmalos, monitoramento de objetos esquecidos e/ou
removidos)

° Devera possuir gerenciamento de videos analiticos basicos como inteligéncia perimetral de
linha e cerca virtual capaz de identificar humanos e veiculos sendo embarcado nas cameras ou
processado pelo VMS

° Deve ter compatibilidade com o padréo ONVIF e ONVIF Profile S

° Deve ser capaz de gerar alarmes baseados em deteccdo de movimento, analitico de video,
alarmes ldgicos do controle de acesso e por contatos secos

° Apresentar os eventos de alarme em tela especifica e permitir que o operador classifique o
nivel de prioridade para os alarmes

° Ref. Digifort.

7.2.8 Nobreak interativo monovolt:

° 720 VA /360 W
° Tens&@o nominal de entrada 220 V
° Variacéo da tenséo 165-265 V~
° 4 tomadas de 10 A
° Disjuntor / Fusivel rearmavel 62
° Regulacao da tenséo de saida Rede: 220V~ £10% Bateria: 220V~ +5%
° 1 bateria de 12 V 7 Ah
° Frequéncia no modo Bateria 50 / 60 Hz +1 Hz
° Tempo de carga sem bateria externa Até 10 h
° 6 niveis de protecao
° Religamento automatico
° Topologia Interativo
° Protecéo contra sub/sobretenséo - Passa a operar no modo Bateria
° Protecdo contra descarga da(s) bateria(s) Até 10,5 V
° Protec@o contra sobrecarga na saida Rede: fusivel rearmavel Bateria: limitador de corrente
interno
7.2.9 Sistema de Alarme
° Central de Alarme monitorada com teclado
° Suporte a 2 chips (cartdes SIM) de celular
° Capacidade para conexéo de até 4 teclados e 4 receptores
° Programacéo remota via placa fax/modem, Ethernet e GPRS
° 3 saidas PGM programaveis
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Aceita até 128 dispositivos sem fio (modulacao FSK ou OOK)

Tensao de alimentacao Fonte chaveada Full Range 90 a 265 VAC (automatico)
Buffer de eventos 256 eventos com data e hora

Memoéria para dispositivo sem fio 128 dispositivos

Ndmero de zonas com fio Maximo de 64

Ndmero de zonas sem fio 48,

Numero de dispositivos no barramento BUS 4 teclados e 4 receptores

Numero de zonas com fio Maximo de 64 (com 4 teclados e 6 expansores de zonas)
Numero de zonas na placa 8 no modo duplicado

NuUmero de zonas por teclado 2

Modo de discagem DTMF Homologado Anatel

Deteccao de corte de linha telefénica

Protocolo de comunicacédo Contact ID, Contact ID programavel

Protecéo de entrada de linha telefénica Protetor a Gas e PTC

Teste periddico Programavel em horas ou agendada por horario

Software para download e upload plataforma Windows

Base do protocolo TCP/IP

Sistema alternativo (autonomia minima de 8h) de falta de energia elétrica em caso de falta de

suprimento da rede publica

Supervisado da falta/corte de linha telefénica ligada ao sistema de alarme, com acionamento

das sirenes quando da falta de linha telefénica com o sistema ligado.

Teclado para operacéo e programacgao

Modem para monitoramento

Carregador estabilizado;

Memoria individual do setor violado;

Rearme apds tempo programavel;

Sinaliza por LED e bip a violagdo do setor;

Func&o panico no transmissor;

Funcdes contra falsos alarmes;

Receptor instalado externamente para maior alcance do controle remoto;
Temporizagdo automatica de setores;

Aceita programacdo de auto ativa por horario, por auséncia de movimento, anula setores

defeituosos, protecao inteligente de carga;

Funcéo bloqueio e desbloqueio manual dos setores;
Tempo de teste de reporte programado para sistema armado e desarmado;

Bateria selada: 12Vdc, 4Ah/7Ah corrente inicial menor que 2,1A;
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7.2.10 Teclado
Teclado com display LCD com a porta de protecéo
Teclas em portugués uma zona de teclado
Tensao de alimentacao 9V até 16V
Consumo 100 mA
Temperatura de operacéo -10 a 50 °C, umidade relativa do ar de 90%
Quantidade de zonas 2
Barramento T1T2 e RS845

Distancia maxima com a central 100m

7.211 Sensor infravermelho passivo
Aplicacdo em ambientes internos
Cor case Branco
Comunicagdo com ou sem fio
Frequéncia de transmisséo 433,92Mhz
Alcance de detecc¢do 12 metros
Angulo de detecg&o 90°
Método de detecgéo PIR
Indicag&o de disparo LED
PET Immunity até 20 kg
Modos de operacao: Econdmico e Continuo Inteligente
Compensacao de temperatura automatica Sim
Tempo de inicializagdo 60 segundos
Distancia de transmisséo Até 100 metros sem barreira
Supervisao do sistema sem fio
Homologagéo Anatel

Tenséo operacional 3 Vdc
Corrente de consumo (TX + RX) <20 mA TX / <40 mA repouso

Protecdo anti-Uv

Temperatura de operacédo -10°C a +50°C

7.2.12 Sensor detector de fumaca

Aplicacdo em ambientes internos
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Cor case Branco

LED indicativo de situac6es de alarme

Compativel com equipamentos que tém entrada NA/NF
Tensao de operacao 12/24 Vdc

Limite operacional de tens&o 10 a 30 Vdc

Corrente em supervisédo < 0,1Ma

Corrente em alarme 30 mA + 5 mA

Tipo Optico

Sensibilidade a fumaca 0,15 a 0,45 dB/m

Indicador visual LED (Supervisao: verde. Pisca a cada 4s / Alarme: vermelho, sempre aceso)
Umidade relativa < 95% né&o condensada

Area de cobertura 81 m2 - Sujeito a restricdes de altura e a quantidade de trocas de ar ambiente,

conforme norma NBR 17240

Cor Branco

Material ABS

7.2.13 Sirene Piezelétrica
Sirene magnética
Efeito sonoro com 1 tom
Base movel para fixagao
Feita em material ABS e com protecdo UV
Cor branca ou preta
Poténcia sonora aproximada 115dB @ 1 m
Tensé&o de funcionamento 9 ~ 15 VDC
Corrente de funcionamento 1 A

Condicdes de operagdo —10 a 50 °C @ 90% de umidade

7.2.14 Botdo de Panico Remoto:
Botéo que ativado, via controle remoto, aciona a central de alarme.

Controle Remoto que ativa imediatamente, ao seu acionamento, a central de alarme com

reporte de panico/coacdo. (Transmissor / Receptor).

7.2.15 Cancela automatizada:
Abertura/fechamento remoto através de sistema de leitura de placas

Abertura/fechamento por controle de remoto (a ser operado pelo vigilante)
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Abertura/fechamento via software

Motor com, no minimo de, 1/2 CV e 245 W

Tempo de abertura: maximo de 7 segundos
Comprimento do braco: aproximadamente 3,5 metros

Sistema de video porteiro para comunicacdo com vigilante (guarita) para abertura e

fechamento através de via rede IP de dados

Deve acompanhar software para cadastro, gerenciamento e controle

7.2.16 Catracas digitais (reconhecimento facial)

Catracas digitais (com leitura facial) com softwares necessarios
Mecanismo de giro de alta performance

Passagem de 35 ~ 40 pessoas por minuto

Pictograma LED para sinalizac¢éo liberado/ bloqueado

Tempo de liberagdo para passagem de 0,2 segundos

Mecanismo silencioso com giro suave

Aviso sonoro nas autenticacdes

Abertura da tampa superior por chave com segredo

Saida de contato seco para abertura de emergéncia

Mecanismo eletromecéanico para liberacéo do giro

Deve acompanhar o controle de acesso facial bidirecional (entrada e saida)
Deve acompanhar software para cadastro, gerenciamento e controle de usuarios

Deve possuir o complemento dos vaos, entre 0s equipamentos e as paredes, em cercamento

pedestais em aco com bordas arredondadas

Permitir passagem bidirecional
Possuir liberacao via contato seco (Liberacdo manual)

Controladora facial deve possuir sinalizacdo sonora e visual que informe a permissdo ou

negacao de acesso e vir acompanhada de suporte préprio para uso em catracas

7.2.17 Tubulacéo

7.2.17.1. Deveré ser utilizada tubulagéo antichama em todo o comprimento dos circuitos/fiacoes,
tanto para CFTV e elétrica, adequada em relagcao as normas técnicas existentes. Para os
circuitos e/ou fiacbes que estiverem expostos a tubulacdo ndo deve contrastar com o
aspecto visual do local

7.2.18 Cabeamento, Conectores e Conversores
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° Audio, Video e Fonte:

° Aplicacdo Redes de transmisséo de dados e CFTV IP
° Isolamento do condutor PEAD com didametro nominal de 0,90mm
° 8 vias de cobre 23 AWG
° Frequéncia de operacao até 250 MHz
° Impedéancia 100 Ohms
° Capa PVC retardante a chama CMX 70°C
° Condutores s6lidos de cobre
° Capa isolante em PVC
° Cabo UTP Blindado Cat 6
° ALARME
° Cabo 4x40 estanhado
° Elétrica
° Cabinho flexivel 2,5 mm?
° Conectores CFTV conectores RJ45
° Conversores: Cabo Coaxial x Cabo UTP
7.2.19 Placas de identificac&o:

7.2.19.1. Devera ser colocado em local visivel do publico e transeuntes, placas de identificacao
com telefone da empresa contratada, informando que o local é protegido por sistema de
seguranca monitorado 24hs através de circuito fechado de TV.

7.2.20 Comunicacédo de dados

7.2.20.1. Transmissao por TCP/IP: Seréa o canal principal do sistema eletrénico de seguranca
instalado, por exigir maior capacidade de transmissao de dados, principalmente no sistema
de CFTV. Portanto, € necessério 0 uso de internet ADSL, fibra dptica, via radio ou satélite
para o envio de imagens a Central de Monitoramento da Contratada.

7.2.20.2. Rede de Dados (GSM/GPRS): Sera o canal secundario para o envio de dados para
Central de Monitoramento da Contratada, feito através de CHIP de dados de operadora
com a melhor recepc¢éo de sinal na unidade.

8. DA INSTALACAO E INFRAESTRUTURA

8.1. Os servicos de instalacdo de equipamentos (infraestrutura necessaria) deverao ser realizados no
horario de trabalho normal da Contratada, ou seja, de segunda a sexta-feira, das 8:00h as 18:00h.
Havendo interesse da Contratada em executar servicos nos finais de semana, feriados ou
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

estender a jornada de trabalho, devera solicitar autorizacdo oficial por escrito a Fiscalizacdo, com
cinco dias Uteis de antecedéncia.

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense néo utilizard a
infraestrutura atual para a realizacdo dos servicos de monitoramento e exigira da contratada
ainstalacdo completa de toda infraestrutura elétrica e l6gica necessaria.

Esta decisdo se deve ao fato de que atualmente o Instituto disponibiliza de alguma infraestrutura
ja pré-instalada que seria insuficiente para atender a solugdo de monitoramento como um todo,
incluindo sistemas de controle de acesso. O sistema ficaria hibrido, sendo uma parte do Instituto
e outra da Contratada, o que de fato no momento da execuc¢éo contratual poderia causar muitos
transtornos, até que se identifique onde ocorreram as falhas e de quem efetivamente seria a
responsabilidade. Além disso, permitir que um terceiro tenha acesso e possa interagir com a rede
de dados do Instituto torna a seguranca das informacdes muito mais vulneravel, o que nao pode
ser admitida em termo de seguranca das informacdes institucionais. Dessa forma, optou-se entdo
gue a empresa Contratada, ficara responsavel pela construcdo de uma rede totalmente
independente, sendo esta de responsabilidade integral da contratada, tanto na questdo de
investimento inicial, quanto na manutencéo da referida infraestrutura.

A opc¢do que estd sendo levada para a licitacdo, € de que o Instituto informara as empresas
interessadas no certame, as exigéncias minimas acerca dos servicos de monitoramento
eletrbnico, fornecimento de imagens, alarmes, catracas e cancelas, assim como a localizacdo
prevista para estes equipamentos e, diante destas informa¢fes as mesmas poderéo ter acesso
aos espacos do Instituto para conhecimento da infraestrutura e a possibilidade de elaboracéo de
uma proposta baseada nestes dados. Em fungéo de que nédo dispomos no Instituto um corpo
técnico necessario para a elaboragdo de um projeto desta dimensao sera exigido que a empresa
Contratada, antes do inicio da execucdo da infraestrutura, apresente um projeto indicando a
infraestrutura que sera criada e implementada no Instituto, assim como o detalhamento dos
equipamentos que se pretende instalar.

Este projeto passaré por andlise do Instituto para que na sequéncia a empresa possa executa-lo.
Os valores referenciais de mercado para este servico serdo orcados junto as empresas que
atualmente estdo presentes no mercado e que poderdo, por meio de informacdes basicas,
elaborar a proposta de precos que sera levada a licitagéo

Entende-se por instalacdo a montagem, a fixag&o, os ajustes, a interligacéo entre si e com quadros
e painéis, a alimentacao elétrica de todos o0s equipamentos, execugao de testes e a colocacéo em
operacao de todo o sistema até seu recebimento, incluindo os servigos de adequacao de painéis,
de montagem, de instalacéo e testes, inclusive obras civis, se houver necessidade;

Dos requisitos legais e procedimentos de seguranca

8.7.1 A Contratante exigird da Contratada, para a execucdo dos servicos de instalacdo e
infraestrutura descritos neste Edital e seus anexos.

8.7.2 Antes do inicio das atividades, emissdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART,
firmada por Engenheiro responsavel e com o respectivo registro no CREA;

8.7.3 Declaragdo e comprovacdo que todos os funcionarios envolvidos na execugdo do projeto
(infraestrutura, instalacdo, montagem e testes) possuem cursos de capacitacdo para executar
0s servicos em eletricidade, conforme dispde a NR10 da Portaria n® 3.214 de 08/06/1978 MTE,
altura conforme previsto na NR35;

8.7.4 A Contratada devera ainda, apresentar comprovagado dos treinamentos previstos na NR1 e
NR6;
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8.8.

Prazos de execucéo

8.8.1 A instalacdo das cameras, sensores, catracas e cancelas e demais equipamentos, devera

ocorrer em até 30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do contrato, podendo haver
prorrogacdo de prazo em no maximo de até 60 dias corridos, mediante justificativa técnica
aceita pela Administracéo. A execucdo dos servigos sera iniciada a partir da data constante
na Ordem de Servigo, emitida pelo IFSul;

8.8.2 O servico de monitoramento sera realizado por 60 (sessenta) meses corridos a contar da

8.9.

assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, até o limite maximo de 120 (cento e vinte)
meses;

Local e horario da prestagéo dos servigcos

8.9.1 O local de realizagéo dos servicos de vigilancia armada e eletr6nica sera no caAmpus Venancio

Aires, localizado na Av. Industrias, 1865, Universitario, Venancio Aires/RS, 95800-000;

8.9.2 Para a prestacao do servico de vigilancia armada seréo considerados 1 (um) posto de trabalho

12 horas diurno, de segunda-feira a domingo incluindo feriados e um posto de trabalho 12
horas noturno, de segunda-feira a domingo, incluindo feriados;

8.9.3 Para os servi¢cos de vigilancia eletrénica por monitoramento por cAmeras, alarmes e controle

de acesso (catracas e cancelas) serdo considerados, para avaliagdo, o correto funcionamento
dos quantitativos dos itens descrito no item Quadro de Especificagdo Minimas;

9. DA SEGURANCA DO TRABALHO NA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Os servigos descritos acima sdo de inteira responsabilidade da Contratada e, quando néo
observados, implicardo em multas e san¢6es administrativas;

Elaborar e implementar Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), de acordo com as Normas
Regulamentadoras do MTE, promovendo o levantamento dos riscos (fisicos, quimicos,
ergondmicos e biol6gicos) existentes no ambiente de trabalho e definindo medidas de prevencéo,
garantindo a preservacdo da saude e integridade dos trabalhadores, frente aos riscos dos
ambientes de trabalho;

As acBes do PGR devem ser desenvolvidas no local de prestacdo do servico, sob a
responsabilidade da Contratada, com a participacéo dos trabalhadores, sendo sua abrangéncia e
profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e das necessidades de controle.

Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), baseado
nos riscos identificados no PPRA, com o objetivo de promogdo e preservacdo da salde dos
trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério Trabalho e Emprego;

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessérios para a
execucao de servicos;

Considerando a necessidade de trabalho em altura (instalagdo de cé&meras de video
monitoramento), a Contratada devera comprovar que 0s técnicos e auxiliares possuem
treinamento para realizar a atividade, através da apresentagdo dos certificados, dentro da
validade, de realizacdo de treinamento da NR35 assim como as demais previstas para cada uma
das atividades;
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9.7. Normas Técnicas

9.7.1 Os servicos prestados deverdo seguir a todas as determinacdes normativas e legais que
disciplinam a matéria, em especial, as listadas abaixo:

9.7.1.1. ANSI/TIA/EIA 568B - Commercial Building Telecommunications Cabling
Standard;

9.7.1.2. ANSI/TIA/EIA-569-A - Commercial Building Standard for Telecommunications
Pathways and Spaces;

9.7.1.3. ANSI/TIA/EIA-606A - Administration Standard for the
Telecommunications Infrastructure Commercial;

9.7.1.4. ANSI/TIA/EIA-607 - Commercial Building Grounding and Bonding
Requirements for Telecommunications;

9.7.1.5. NBR 11515 - Critérios de seguranca fisica relativa ao armazenamento de
dados;

9.7.1.6. NBR 14565 - Procedimento bésico para elaboracdo de projetos de
cabeamento de telecomunicag8es para rede interna estruturada;

9.7.1.7. NBR 5410 - Instalacdes elétricas de baixa tenséo;

9.7.1.8. NBR ISO/IEC 27002 - Tecnologia da Informacdo - Codigo de pratica para a

gestdo da seguranca da informacao;

9.8. Informacdes relevantes para dimensionamento da proposta

9.8.1 Afim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes no referente a Planilha de custos
e Formacédo de Precos, bem como para a contagem da anualidade, informa-se que foram
utilizadas as seguintes convencgdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administracéo:

9.8.1.1.  As remunera¢Bes minimas a serem consideradas nos calculos sdo aquelas
definidas para o piso salarial da categoria, devidamente firmado na Convencéo Coletiva de
Trabalho pelo SIND VIGILANTE EMPREG EM EMP PREST DE SERV VIGIL ORG
TRABAL EM VIGIL SEG FORM ESPECIALIZ E RECIC DE VIGIL DA ATIV DE SEG
PRIVADA DE SCS E REGIAO, CNPJ n. 95.001.590/0001-83, vigente no municipio de
Venéncio Aires na data da apresentacédo da Proposta de Precos.

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2027
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS000663/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/03/2025

NUMERO DA SOLICITACAO: MR010239/2025

NUMERO DO PROCESSO: 47997.229383/2025-51
DATA DO PROTOCOLO: 07/03/2025
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9.8.2 A licitante devera manter na apresentacdo da proposta os valores minimos de salarios
estabelecidos na Planilha de Custos e Formacdo de Precos do valor estimado pela
Administracao;

9.8.3 O reajustamento da Planilha de custos e Formacédo de Precos tem como base as seguintes
caracteristicas:

9.8.3.1. Para a concesséo de repactuacdo do contrato, a Administracdo deve considerar a
realidade do segmento envolvido, de modo a identificar o documento coletivo de trabalho
usualmente aplicado relacdes trabalhistas estabelecidas entre a empresa contratada e os
colaboradores que serdo disponibilizados;

9.8.3.2. Em razdo de categoria diferenciada (ou de equiparacdo ao contexto de categoria
diferenciada), o enquadramento sindical deve se dar de acordo com a atividade
preponderante da empresa, conforme entendimento do Tribunal Superior do Trabalho;

9.8.3.3. O enquadramento sindical deve ser efetuado considerando o sindicato que representa
a atividade preponderante da empresa prestadora de servicos (empregadora) na
localidade da prestacdo de servigos, conforme disposto no Acérddo n° 1.097/2019 do
Plenério do TCU;

9.8.3.4. O engquadramento sindical definido pela atividade preponderante da empresa
contratada, ndo € afastado diante do fato de a convencéo coletiva de trabalho, referente a
atividade preponderante dos potenciais participantes da licitagdo, ndo contemplar fungdes
idénticas aquelas que seréo licitadas por este Termo de Referéncia;

9.8.3.5. Para efeitos de repactuacdo do contrato, os valores serdo reajustados de acordo com
o indice estabelecido pela Convencgéo Coletiva de Trabalho do sindicato que representa a
atividade preponderante da empresa prestadora de servi¢os na localidade da prestacéo de
servigos ou de maior abrangéncia territorial, na inexisténcia de normativo local;

9.8.3.6. Na repactuacdo sera aplicado o indice de reajuste dos saldrios da categoria
estabelecido pela Convencao Coletiva de Trabalho do sindicato que representa a atividade
preponderante da empresa prestadora de servigos;

9.8.3.7. Para efeitos financeiros serd aplicado o percentual de reajuste nos valores das
seguintes rubricas da Planilha de Custos e Formag&o de Precos:

9.8.3.8. Salario-base, Modulo 1 — Composicao da Remuneracéo, letra A;
9.8.3.9. Auxilio Refeicao/Alimentagdo, Submaodulo 2.3 — Beneficios mensais e diarios,
letra B;

10. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. Prestar os servigos de vigilancia armada, utilizando os sistemas de alarme, controle de acesso
e CFTV instalado em regime de comodato, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes
ao desempenho de suas fungdes;

10.2. Submeter ao Contratante a relacdo nominal dos empregados em atividade nas dependéncias
do local da prestacao dos servicos, mencionando os respectivos enderecos residenciais e do local de
trabalho, comunicando qualquer alteracao;

10.3. Comprovar a formacgdao técnica especifica da méo de obra empregada, mediante apresentacio
de Certificado de Curso de Formacéo de Vigilantes, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas
e reconhecidas e Certificado de Reciclagem, quando for o caso (validade de 2 anos);
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10.4. A Contratada é responsavel pela formacéo e reciclagem dos seus empregados, utilizados na
execucao dos servicos, em conformidade com as normas que regulam a atividade, devendo, quando
requerido pela Contratante, apresentar a comprovacdo da habilitacdo dos empregados, através de
Certificado de Curso de Formacéo e de Reciclagem de Vigilantes, este Ultimo, quando for o caso,
expedido por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas pelos 6rgdos competentes

10.5. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mé&o de obra oferecida para atuar
nas instalacdes do Contratante, antes do inicio dos servi¢os;

10.6. Implantar, imediatamente apds o recebimento da Ordem de Servi¢o, mao de obra no respectivo
posto, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o
posto conforme o estabelecido;

10.7. Fornecer equipamentos, uniformes e seus complementos a méo de obra envolvida nos
postos, sem repasse de custos aos empregados, de acordo com o clima da regido e com o disposto
no respectivo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, conforme relacao a seguir:

10.7.1 Uniformes e EPIs:
Descricéo Qu*ant.

Calca social 02
Camisa social de manga comprida 02
Camisa social de manga curta 02
Jaqueta de frio ou japona 01
Meias pretas 04
Quepe com emblema 01
Sapatos ou coturnos 01
Capa de chuva 01
Capa para colete a prova de balas 01
Cinto de nylon 01
Cracha de identificagéo com foto (PVC) 01
Cinto com coldre e porta municdes 01
Distintivo tipo broche 01
Apito individual de longo alcance 01
Cordao fiel para apito 01
Guarda-chuva preto 01

* ltens a serem fornecidos por empregado

10.7.2 Equipamentos vigilancia armada:
*
Descrigéo Quint.

Revélver calibre .38 01
Municdes calibre .38 10
Coletes a prova de bala nivel II-A (par) 02
Livro de ocorréncia 02
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Cassetete e porta cassetete (01 unid.); 01
Lanterna tipo holofote com 03 (trés) pilhas ou baterias (01 unid.); 01

Kit de controle de ronda, com no minimo 10 (dez) pontos de verificagdo
de passagem, para afericdo das rondas que possibilite registros

fotogréficos de eventos identificados em ronda e envio instantdneo ao oL
fiscal do contrato

Cofre para guarda de armamento e colete a prova de balas 01
Reldgio de Ponto Biométrico 01
Celular smartphone, minimo 2GB RAM, minimo 32GB ROM, tecnhologia

4G, com chip de dados e voz para comunicacdo com a Contratada e fiscal 01

da Contratante

** |tens a serem fornecidos por posto de servico

10.8. Substituir os uniformes, a cada 06 (seis) meses, sendo 02 (dois) conjuntos para cada empregado.

10.9. Se antes dos 06 (seis) meses o0 uniforme apresentar algum desgaste ou defeito o mesmo devera ser
substituido imediatamente;

10.10. Nao repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

10.11. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados;

10.12.0s uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

10.13. Apresentar, antes do inicio da prestacé@o e proximo do seu vencimento, ao Contratante, a relacédo de
armas e copias autenticadas dos respectivos “Certificado de Registro de Arma Fogo” e “Porte Funcional
de Arma de Fogo”, que seréao utilizadas pela mao de obra nos postos;

10.14. Fornecer armas, municdes e respectivos acessorios ao vigilante, no momento da implantagao dos
postos;

10.15. Oferecer munic¢des de procedéncia do fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese alguma o uso de
munic¢des recarregadas;

10.16. Apresentar declaracdo da marca e validade das muni¢des, antes do inicio da prestagdo e proximo do
seu vencimento.

10.17. Recomendar aos vigilantes somente utilizar o armamento em estrita obediéncia as leis e regulamentos
vigentes, Unica e exclusivamente, em legitima defesa ou estado de necessidade préprio ou de terceiros,
para preservar a integridade dos bens do Contratante e de pessoas que estejam em suas dependéncias,
buscando cessar ou conter a injusta agressao, apds esgotados todos 0s outros meios para a solu¢ao do
eventual problema;

10.18. Realizar a manutencéo das armas a cada 3 (trés) meses, entregando a fiscalizagao copia do respectivo
relatorio das manutencgdes realizadas;

10.19. Zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério de EPI — Equipamento de Protecéo
Individual - quando for o caso;

10.20. Registrar e controlar, diariamente, por meios eletrdnicos (biometria) a assiduidade e a pontualidade do
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas efetuando a reposicdo da méo de obra nos postos, em
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carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho
(dobra), ndo sera permitido controle da folha por ponto manual;

10.21. Instruir seus empregados para que 0s postos nunca fiqguem descobertos, inclusive nas trocas de turno

10.22. Prover toda a mao de obra necessaria para garantir a operacédo do posto, nos regimes contratados,
sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, faltas ao servigo, demisséo e
outros analogos; obedecidas as disposi¢des da legislacéo trabalhista vigente;

10.23. Impedir que a méo de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalagées do Contratante;

10.24. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuigcBes dos vigilantes;

10.25. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento
da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.26. Atender, de imediato, as solicitagbes quanto as substituicbes de mao de obra qualificada ou entendida
como inadequada para prestacédo dos servicos;

10.27. Instruir o vigilante quanto a necessidade de acatar as orienta¢des do fiscal do Contratante, inclusive
guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

10.28. Relatar ao Contratante qualquer irregularidade observada no posto das instalacdes, onde houver
prestacéo dos servicos;

10.29. Inspecionar o posto, através de seus encarregados, obrigatoriamente, no minimo, 02 (duas) vezes por
semana, em dias e periodos alternados;

10.30. Fornecer aos seus empregados, até o 1° dia Gtil do més em referéncia: auxilio- alimentacao integral
para os dias trabalhados no més, transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale-transporte integral
correspondente aos dias trabalhados no més, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom
e completo desempenho de suas atividades;

10.31. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamacgbes se
obrigam prontamente a atender;

10.32. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero dos telefones da Delegacia de Policia da Regiéo,
do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela e outros de interesse e indicados para o melhor
desempenho da atividade-fim;

10.33. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacéo vigente e quaisquer outros, em decorréncia
da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente do Contratante, a
comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forga de trabalho alocada as atividades objeto
desta licitacdo, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das Notas Fiscais/Faturas apresentadas
ao Contratante para liquidacao;

10.34. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes dos quais venham a serem vitimas seus empregados
guando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e pelas demais
exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

10.35. Exercer vigilancia armada e eletrénica em todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando
for o caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios;

10.36. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execucgdo dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal,
licenca, demissao e outros da espécie, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;
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10.37.Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros decorrentes de sua
condicdo de empregador, resultantes da execucao do Contrato, conforme exigéncia legal;

10.38. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposicéo da méo de obra, em carater imediato e na eventual auséncia,
ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho;

10.39. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias que venham a serem causados
por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao préprio local de servico, desde que fique
comprovada sua responsabilidade;

10.40. Manter, durante a vigéncia do Contrato e possiveis prorrogacdes, as mesmas condi¢cdes exigidas para
sua contratacdo, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de regularidade fiscal;

10.41. Manter devidamente legalizados, os armamentos e as munic8es a disposicao dos vigilantes, notificando
ao Contratante a relagéo desses, sempre que houver alteracgéo;

10.42. Exigir de seus empregados a efetiva utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual (EPIS) que
Ihes forem confiados;

10.43.Todos os funcionarios da CONTRATADA deverado possuir ldentificacdo Funcional (Crachd) contendo
as seguintes informagoes:

a) Nome da empresa CONTRATADA e logomarca da mesma;

b) Foto do funcionario;

c) Nome Completo do funcionario;

d) Numero da matricula ou controle funcional da empresa CONTRATADA,;
e) Funcdo do funcionario;

f) Validade do Crach& de identificacdo

10.44.Fica vedada a utilizacdo de aparelho celular, smartphones, tablets e similares, seja efetuando ou
recebendo chamadas, seja usando internet e interagindo com as mais diversas midias e redes sociais,
bem como a utilizacdo de qualquer outro tipo de aparelho eletrbnico de &udio e video em horario de
trabalho do empregado, exceto equipamento de comunicacéo listado como material desta contratacao;

10.45. Fiscalizar o perfeito cumprimento do Contrato decorrente desta licitagdo, cabendo-lhe integralmente o
6nus decorrente, independentemente daquela exercida pelo Contratante;

10.46. Os vigilantes deverdo executar as atividades préprias da fungéo constantes do Termo de Referéncia e
outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;

10.47. Arcar com eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia
ou irregularidades cometidas por seus empregados ou prepostos, na execuc¢do dos servi¢os contratados;

10.48. Cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos ou empregados, as leis, regulamentos e posturas
compativeis, bem como quaisquer determinacées emanadas das autoridades competentes, pertinentes
a matéria objeto do Contrato, cabendo-lhe Unica e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de
qualguer transgressao sua ou de seus prepostos ou empregados;

10.49. Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas, tais como salarios, transporte, alimentacdo, diarias,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis e
guaisquer outras que forem devidas a seus empregados ou a terceiros, decorrentes do desempenho dos
servigos objeto do Contrato, ficando ainda o Contratante isento de qualquer vinculo empregaticio ou de
qualguer natureza, com 0S mesmos;
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10.50. Encaminhar cépias auténticas do controle de pontos, dos contracheques e do comprovante de depésito
referentes ao pagamento dos salarios, relativos ao més da Ultima competéncia vencida referente aos
vigilantes que trabalham no més em referéncia;

10.51. Encaminhar comprovantes de pagamento de vale-transporte e auxilio alimentacao dos empregados;

10.52. Pagar os salarios dos seus empregados através de Conta Salario, devendo a Contratada providenciar
toda a documentacdo necessaria para a abertura das contas, sem nenhum repasse de custos ao
empregado;

10.53. Manter, no local de trabalho, cofre em perfeito estado de uso e conservacdo e com identificacdo da
empresa para eventual guarda de armas e municgdes.

10.54. Garantir a eficacia do monitoramento do sistema eletrénico, mesmo que ocorra falta de energia elétrica
no local vigilado e/ou na Base de Monitoramento da Contratada. Esta informacéo sera fornecida pelo
sistema e devera ser passada de imediato a Contratante, além de constar no relatério mensal;

10.55. Manter os equipamentos instalados em perfeito funcionamento, efetuando manutencdo periddica,
preventiva e corretiva, consertando ou substituindo de imediato os que sofrerem danos, arcando,
exclusivamente, com todos 0s custos decorrentes destes servicos;

10.56. Executar as manutencdes no local da instalacdo do sistema eletrdnico por pessoal habilitado e
devidamente identificado, sem nenhum custo para a Contratante;

10.57. Reparar ou substituir os equipamentos eventualmente danificados, no menor prazo possivel, de modo
a viabilizar a continuidade do monitoramento;

10.58. Prestar o atendimento adequado em caso de qualquer ocorréncia, através de equipe especializada e
viatura logotipada, deslocando estes profissionais imediatamente até o local, comunicando o fato aos
respectivos gestores e fiscal do contrato, bem como aos 6rgdos de Seguranc¢a Publica (Brigada Militar,
Corpo de Bombeiros, Policia Civil, etc.), conforme o caso;

10.59. Efetuar periodicamente testes para verificacdo do perfeito funcionamento do sistema de monitoramento
eletrbnico, os quais serdo programados com antecedéncia, entre o Fiscal de Contrato da Contratante e
o preposto da Contratada;

10.60. Garantir o armazenamento das imagens por, pelo menos, 30 (trinta) dias em suas dependéncias. Apos
esse prazo disponibilizar a Contratante o arquivo para copia em caso de solicitacao;

10.61. Fornecer todos os sistemas eletrdnicos de vigilancia, incluindo o monitoramento e gerenciamento, em
conformidade com o descrito neste Termo de Referéncia, bem como prestar todos 0s servigos
necessarios ao seu adequado funcionamento, responsabilizando-se pela correta INSTALACAO,
PROGRAMACAO e OPERACAO do sistema;

10.62. Reposicionar os equipamentos, de modo a tornar o sistema plenamente eficaz, sempre que houver
alteragdes no layout do imével sob seguranca, sem custo adicional para o Contratante;

10.63. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato caso ocorra qualquer anormalidade ou fato que
mereca investigacdo, baseado nas imagens on-line;

10.64. Assumir inteira responsabilidade pela execuc¢éo e prestacao dos servicos contratados e efetua-los de
acordo com as especificacdes constantes da proposta, do instrumento convocatorio, deste termo de
referéncia e demais anexos;

10.65. Arcar com todos 0s custos necessarios a completa execugdo dos servicos, incluindo a méo de obra a
ser empregada na vigilancia, os equipamentos, sistemas, materiais, custos telefénicos, assim como a
instalacdo para funcionamento e sua manutencdo durante toda a vigéncia do contrato, nos quantitativos,
locais e nas condig8es definidas por este Termo de Referéncia, e em conformidade com a boa técnica e
com as normas que regulam a atividade sem nenhum custo a Contratante
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10.66. Instalar, na impossibilidade de conserto ou quando necesséria a substituicdo dos componentes do
Sistema de Monitoramento Eletrénico, equipamentos de primeira linha de fabricacdo, de acordo com as
especificacdes atuais, nunca inferiores;

10.67.Elaborar e executar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apOs a contracdo, PLANO DE
SEGURANCA contendo as principais atribuicdes dos vigilantes diante de eventuais ameacas que
possam colocar em risco as instalagdes, servidores, alunos e terceirizados no campus Venancio Aires,
bem como a¢des a serem tomadas para cada tipo de evento do alarme;

10.68. Possuir unidade central de controle de monitoramento remoto, composta de sistema de computadores,
softwares e pessoal especializado;

10.69. Sera da responsabilidade exclusiva da Contratada transporte e/ou deslocamento dos técnicos de
manutenc¢ao caso seja necessario.

10.70.Durante a implantacdo do sistema de monitoramento e alarmes e, também, em caso de
inatividade do sistema por um periodo maior que 24 horas, a empresa deveréa fornecer posto de
vigilancia adicional pelo periodo em que o sistema estiver inoperante.

10.71. Realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informagfes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da
nova empresa gque continuara a execu¢ao dos servigos.

11. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigag6es assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

11.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

11.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

11.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacBes pelo
Contratado;

11.5. Indicar as &reas onde 0s servigos serdo executados;

11.6. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obriga¢@es dentro

dos prazos e condi¢Bes estabelecidas no Contrato;

11.7. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa
da execucgédo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021;

11.8. Atestar a prestacdo dos servicos objeto do Contrato, sempre por escrito, uma vez cumprido o
contratado;

11.9. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

11.10. Solicitar a substituicdo do empregado que ndo estiver desempenhando suas atividades a
contento, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia;

11.11. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

11.12. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac¢des pelo Contratado
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11.13. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste;

11.14. A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo;

11.15. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

11.16. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021,

11.17. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdao total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢éo ou suspensédo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

12.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

12.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

12.5. Apéds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do do Contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢bes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

12.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do objeto Contratado.

12.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto durante o
periodo da vigéncia do contrato

12.8. O preposto podera ser um dos funcionarios envolvidos na prestacdo dos servigcos a
CONTRATANTE.

12.9. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do

preposto da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo
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12.10. A execucédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica

12.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

12.12. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugcdo do contrato, com a descricdo do que for necesséario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

12.13. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcéo.

12.14. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

12.15. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

12.16. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagéo contratual.

12.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

12.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacéo, por forca
da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

12.19. Para a compensacéo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢éo Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servigos para
unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de
execucdo onde o trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacéo pretendida.
Em néo havendo designacao de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

12.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto
eletrbnico da contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.

12.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a
informacéo consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

12.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi
efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto
guando a compensacao recair em um dia no qual o trabalhador nao exerceria suas atividades.

12.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de
auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e a convencdo coletiva ou o acordo coletivo
aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

12.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacéo sera
proporcional ao periodo ndo compensado.
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12.25. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razéo de
recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de
revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de
manutencdo dos servigos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

12.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacédo da escala
de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

12.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes
informacdes:

12.27.1 se 0 saldo de horas se encontra positivo, caso ainda néo usufruido o recesso;

12.27.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas
a compensacéo nao tenha sido concluida;

12.27.3 se o0 recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido
concluida; ou

12.27.4 se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a
compensagdo ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

12.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacédo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execu¢édo onde desempenha suas
atividades. Em havendo concordancia, este informard ao fiscal do contrato, que avisara o preposto da
empresa sobre a compensagéo pretendida e a previsao da data de auséncia do trabalhador.

12.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas
a compensar para fins de controle, sem indicacéo de glosa.

12.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagdes:

12.31. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacgéo
tenha sido concluida; ou

12.32. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

12.33. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢fes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

12.34. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

12.35. Além do disposto acima, a fiscalizagcdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

12.36. Fiscalizar o cumprimento, pela Contratada, das obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, no que
se refere a execucéo do Contrato;

12.37. Nao permitir que a méo de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;
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12.38. O contratante designara um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucédo e determinando o que
for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados;

12.39. Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

12.40. O Contratante designara um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato,
anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugédo e determinando o que
for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados;

12.41. O preposto a ser nomeado podera ser um dos colaboradores ocupantes dos postos ou ndo, desde que
este esteja presente durante a jornada de trabalho;

12.42. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutenc¢éo do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade;

12.43. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse fim;

12.44. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogéo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato

12.45. Nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contrato assinado acompanhado da Nota de Empenho
constituird documento de autorizacdo para a execugdo dos servigos;

12.46. O Contratante podera rejeitar, no todo ou em parte, 0os servigos prestados, se em desacordo com o
Contrato;

12.47. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem 6nus para o Contratante;

12.48. A fiscalizacdo do Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao de obra da Contratada,
para assegurar-se de que as tarefas sejam executadas na forma preestabelecida;

12.49. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracédo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

12.50. Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢Bes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovacdes:

12.50.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagcéo das Leis do Trabalho (CLT):

12.50.2 no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

12.50.3 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de

trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacgdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servigos, quando for o caso;

12.50.4 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

12.50.5 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao 0s servicos; e

12.50.6 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

12.50.6.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniéo (CND);
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12.50.6.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

12.50.6.3. Certidado de Regularidade do FGTS (CRF); e
12.50.6.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

12.50.7 entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

12.50.7.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
Contratante;

12.50.7.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador a parte contratante;

12.50.7.3. coOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacédo dos servigcos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

12.50.7.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;e

12.50.7.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

12.50.7.6. entrega de cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

12.50.7.7. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

12.50.7.8. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

12.50.7.9. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

12.50.7.10.exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.51. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.23.1.1 acima deverado ser apresentados.

12.52. A Administragcdo devera analisar a documentagéo solicitada no item 6.23.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

12.53. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitagdo anual das obrigagfes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogéo
de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva,
na prestacdo de servigos contratados.

12.54. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

12.55. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
gualguer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de
negociacdo, dentre outros.

12.56. N&o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.
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12.57. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacBes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagédo de atendimento a eventuais obrigagbes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

12.58. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracéo.

12.59. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuic6es previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

12.60. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho.

12.61. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manuten¢éo das condi¢des de habilitacdo
pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

12.62. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢bes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

12.63. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacBes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicaré o fato ao Contratado e retera o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

12.64. N&o havendo quitac&o das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham
participado da execucéo dos servicos objeto do contrato.

12.65. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

12.66. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade
por quaisquer obrigacBes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

12.67. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigagfes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a
mao de obra alocada em sua execuc¢éo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

12.68. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato.

12.69. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

12.70. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucao
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

12.71. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

12.72. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que
podera ser adotada nas seguintes hipoteses:
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12.73. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucdo, inclusive na
hip6tese de recesso de final de ano, quando houver; e

12.74. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

12.75.  As compensacdes de jornada limitam-se:

12.75.1 a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
12.75.2 ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.
12.75.3 A compensagéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagcéo

do responsavel pela unidade de execucéo.

Gestor do Contrato

12.76. Cabe ao gestor do contrato:

12.76.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢éo do contrato contendo
todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagcbes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequacfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo.

12.76.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas & execuc¢édo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

12.76.3 acompanhar a manutencédo das condi¢Bes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagcéo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

12.76.4 emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigac6es assumidas pelo Contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

12.76.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo para
fins de aplicagédo de sanc¢fes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

12.76.6 elaborar relatério final com informagbes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracao.

12.76.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos
termos do contrato.

12.77. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razédo de
recesso de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de
revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos
para concesséao (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).
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13. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

13.1. A avaliacao da execucéo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo VI (Indicadores, Controles de Ocorréncia e Faixas de ajuste).

13.2. Seraindicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

13.2.1 néo produziu os resultados acordados,

13.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

13.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou 0s
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servicos.

13.4. A aplicacdo do IMR, utilizada pelo fiscal técnico, deveréa seguir de acordo com a metodologia constante
no formulério eletrénico (Anexo VI), mensalmente com as ocorréncias identificadas conforme instrucdes
a seguir:

13.5. As quantidades de ocorréncias identificadas nos indicadores mensurados, serdo inseridas na tabela
“Quantidade de ocorréncias mensais”, de modo a fornecer dados para o preenchimento das respectivas
linhas inteiras, que contemplam os 9 (nove) indicadores de verificag@o técnica dos servicos;

13.6. Apoés este preenchimento, todas as ocorréncias serdo multiplicadas pelo GRAU DE GRAVIDADE e
somadas na linha TOTAL por tipo de ocorréncia, correspondendo a cada um dos 9 (nove) Itens;

13.7. A seguir, do valor totalizado para cada coluna de verificagdo qualitativa sera deduzido do respectivo
valor da TOLERANCIA prevista/admitida (por coluna), obtendo-se o valor referente, RESULTADO;

13.8. Por fim, serd somada toda a linha RESULTADO, obtendo-se um nimero final chamado de FATOR DE
QUALIDADE;

13.9. Levando em consideracao o resultado do FATOR DE QUALIDADE é que sera feito o pagamento do
valor mensal do contrato.

13.9.1 Por exemplo, se durante um més o FATOR DE QUALIDADE final for de 30 pontos sera
efetuado o pagamento de 90% do valor mensal do contrato.

Do recebimento

13.10. Os servicos serdao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da
disponibilizacdo do documento fiscal, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
guando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
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13.11. Tratando-se de obra ou servico de engenharia, ao final de cada etapa da execucéo contratual, conforme
previsto no Cronograma Fisico-Financeiro, o Contratado apresentard a medicdo prévia dos servicos
executados no periodo, por meio de planilha e meméria de calculo detalhada.

13.12. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servi¢os previstos para aquela etapa,
no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

13.13. O Contratado também apresentara, a cada medigdo, os documentos comprobatorios da procedéncia
legal dos produtos e subprodutos florestais utilizados naquela etapa da execucédo contratual, quando for o
caso.

13.14. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca
oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser

paga.

13.15. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

13.16. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

13.17. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

13.18. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o final de cada
periodo mensal.

13.19. Ao final de cada periodo de faturamento:

13.19.1 o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucéo do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servi¢os realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

13.19.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salérios e as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que ser4 encaminhado ao gestor do contrato.

13.20.  Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

13.21. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucéo
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacéo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢@o de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento
provisorio.

13.22.  Afiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢édo de servigcos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

13.23. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

13.24. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagfes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagcao das penalidades.

13.25. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,
a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugédo do contrato, em relacéo a fiscalizacéo técnica
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e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

13.26.  Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento
provisario, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

13.27.  Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées,
conforme regulamento.

13.27.1 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcdes;

13.27.2 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

13.27.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizag&o.

13.27.4 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos
procedimentos de liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestao.

13.27.5 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento.

13.27.6 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

13.28. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liguidacéo

13.29. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

13.30. O prazo de que trata o item anterior seré reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

13.31. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

1) 0 prazo de validade;

1)} a data da emisséo;
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1)) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

V) o periodo respectivo de execucéo do contrato;
V) o valor a pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
13.32. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo

da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apés a comprovagado da regularizagao da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

13.33. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

13.34. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para:

13.34.1 verificar a manutenc¢éo das condicdes de habilitacdo exigidas;

13.34.2 identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do
6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

13.35. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do Contratante.

13.36. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.37. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

13.38. Havendo a efetiva execuc¢éo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela resciséo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

13.39. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagédo
da liquidacéo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77, de 2022.
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13.40. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacédo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

13.41. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

13.42. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

13.43. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

13.44. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

13.45. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacédo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Repactuacéao

13.46. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

13.47. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

13.47.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dadata de inicio dos efeitos financeiros do acordo, conveng¢dao ou dissidio coletivo
de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

13.47.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da data do orgamento estimado.

13.47.3 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da Ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitagéo.

13.48. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

Pagina 70 | 163



13.49. A repactuacédo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

13.50. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

13.51. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de
trabalho.

13.52. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculard as disposicdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacées e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.53. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mé&o de obra, o Contratado efetuara
a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentagéo do novo acordo, conven¢ao ou sentenca normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

13.54. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos.

13.55. A repactuacgdo dos valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia ter4d como base o acordo, convengéo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa ho momento da licitacdo) e ndo o instrumento paradigma.

13.56. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no
instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os valores
do salério, do auxilio-alimentacéo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta
apresentada pela empresa no momento da licitacao.

13.57. A repactuacédo dos demais custos relativos a mao de obra tera como base o acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento
apresentado pela empresa ho momento da licitacao).

13.58. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o0 respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA -
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

a

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentagéo da proposta;

Péagina 71 | 163



| = indice relativo ao més do reajustamento

13.59. No caso de atraso ou nédo divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memaria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

13.60. Nas aferi¢@es finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

13.61. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n&do possa mais ser
utilizado, seré adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacédo entdo em vigor.

13.62. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio
de termo aditivo.

13.63. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recélculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da
planilha contratual.

13.64. Os efeitos financeiros da repactuacéo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo
de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuacéao.

13.65. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessédo das
repactuagdes futuras.

13.66. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

13.67. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

13.68. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nado tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo
para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de precluséao.

13.69. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuagéo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

13.70. O Contratante decidir4 sobre o pedido de repactuacdo de precos em até [indicar o prazo],
contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatéria da variagao dos custos
a serem repactuados.

13.71. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

13.72. A repactuacao de precos serd formalizada por apostilamento.
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13.73. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”,
da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.74. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporc¢do inicial em relagdo ao valor contratado.

13.75. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacéo
contratual ou da repactuacao de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes
das oscilagbes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

13.76. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussédo sobre os precos
contratados.

13.77. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Reajuste
13.78. Os precos relativos a insumos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de

um ano contado da data do orgcamento estimado.

13.79. ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do IPCA - indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, exclusivamente para as obriga¢fes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

13.80. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

13.81. No caso de atraso ou ndo divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.82. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

13.83. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualquer forma nédo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em)
a ser determinado(s) pela legislacéo entao em vigor.

13.84. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.85. O reajuste sera realizado por apostilamento.

Cessao de crédito
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13.86. E admitida a cessé&o fiduciaria de direitos crediticios com institui¢éo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
conforme as regras deste presente topico.

13.87. As cessdes de crédito nao abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, dependerao de prévia aprovagéo do Contratante.

13.88. A eficacia da cesséo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de
8 de julho de 2020, em relacdo a Administracao, esta condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

13.89. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicdes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar
e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do

Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

13.90. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum apliciveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagéo do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragéo.

13.91. A cessdo de crédito ndo afetara a execucéo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

Conta-Depésito Vinculada

13.92. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo
XIl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

13.93. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

13.94. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nédo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagédo, sem
prejuizo das sances cabiveis.

13.95. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

13.96. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢do do contrato, bem como de suas repercussdes
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trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacéo, e que somente
serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condices estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

13.97. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sera igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagdo do Orgdo ou entidade promotora da
contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

13.97.1 13° (décimo terceiro) salario;

13.97.2 Férias e um terco constitucional de férias;

13.97.3 Multa sobre o FGTS; e

13.97.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

13.98. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

13.99. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢do implicard a revisdo do Termo de
Cooperacéo Técnica.

13.100. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier
a prestar os servigos.

13.101. O Contratado podera solicitar a autoriza¢do do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores
da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizacbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacBes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

13.102. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a
movimentacao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela empresa.

13.103. A autorizacéo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

13.104. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

13.105. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, quando couber, e apés a comprovacdo da quitagdo de todos 0s encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 05/2017.
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14. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1.

a)

b)

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

der causa a inexecugao parcial do contrato;

der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcao ou ao funcionamento

dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c)
d)
e)
f)
9)
h)

14.2.

der causa a inexecugao total do contrato;

ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execuc¢éo do contrato;
praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serédo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragfes acima descritas as seguintes sancgdes:

14.2.1  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

14.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,

c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

14.2.3 Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave.

14.2.4 Multa:

14.2.4.1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor

14.2.4.2. Da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias Moratéria de 0,07% (sete
centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até 0 méximo
de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicao da garantia;

14.2.4.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da

garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133,
de 2021.

14.2.4.4. Compensatoria, para as infragées descritas acima alineas “e” a “h” de 15% (quinze) a
20% (vinte) por cento do valor da contratacao.

“ 0

14.2.4.5. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de

10% (dez) a 15% (quinze) por cento do valor da contratagdo.
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14.2.4.6. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 7% (sete) a 10% (dez)
por cento do valor da contratacéo.

14.2.4.7. Compensatdria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na
alinea “d”, de 3% (trés) a 7% (sete) por cento do valor da contratagao.

14.2.4.8. Compensatodria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (um) a 3% (trés)
por cento do valor da contratacéo, ressalvadas as seguintes infragcdes também enquadraveis nessa
alinea:

14.2.4.8.1. Atraso e/ou inadimplemento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos
colaboradores alocados na execuc¢éo do contrato.

14.3. A aplicacdo das sancfes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

14.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com
a multa.

14.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis,
contado da data de sua intimag&o.

14.6. Se amulta aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

14.7. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

14.8. A aplicacédo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n°®14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

14.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para
os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

14.10. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

14.11. Na aplicacéo das san¢des serdo considerados:
14.11.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
14.11.2 as peculiaridades do caso concreto;
14.11.3  as circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.11.4  os danos que dela provierem para o Contratante; e

14.11.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

14.12. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
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12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o0 rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

14.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢6es aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia.

14.14. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancées por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

14.15. Assancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.16. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
gue o Contratado possua com o mesmo 6rgéo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

15. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

15.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO

Regime de Execucéo

15.2. O regime de execucao do objeto serd de empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitacéo

15.3. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
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15.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

15.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

15.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

15.7. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscri¢éo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Puablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

15.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

15.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

15.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde
tem sede a matriz;

15.11.  Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

15.12.  Consodrcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976) ou compromisso publico ou particular de constituicao, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo
da empresa lider, responsavel por sua representagcéo perante a Administracao (art. 15, caput, | e I, da Lei
n° 14.133, de 2021).

15.13.  Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de seguranca privada, expedido pelo Departamento
de Policia Federal nos termos da lei n° 14.967/2024, Art. 20 da Lei 7.102/83 e Art. 4° ao Art. 19° da Portaria
n° 3.233/2012 — DG/DPF.

15.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

15.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

15.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
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Conjuntan®1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

15.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

15.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

15.19. Provade inscri¢éo no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

15.20. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

15.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econ6mico-Financeira

15.23.  certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacédo na licitagdo/contratacédo, ou de
sociedade simples;

15.24.  certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

15.25.  balanco patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes
férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo Néo Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo nao Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

15.26. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacao
capital minimo de 10% do valor estimado da contratacao.

15.27.  Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;
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15.28.  Os documentos referidos acima deveréo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissédo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

15.29. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado
mediante declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

15.30. Declaracéo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo VIl (Declaracdo de compromissos assumidos) do Edital, de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentagdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes
requisitos:

15.30.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao Ultimo exercicio social; e

15.30.2 caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

15.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacéo e poderéo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura.

Qualificacdo Técnica

15.32.  Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgées e das condi¢des locais
para o cumprimento das obriga¢cfes objeto da contratacao.

15.33.  Essa declaracdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsével técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢fes e peculiaridades da contratacao.

15.34.  Autorizagéo de funcionamento nos termos do art. 4° da Lei n® 14.967/2024.

15.35. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresenta¢do, no momento
da assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitagdo de registro perante a
entidade profissional competente no Brasil.

Qualificagé@o Técnico-Operacional

15.36. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacéo, ou do item pertinente, por meio da
apresentacéo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

15.37. Parafins da comprovacédo de que trata este subitem, os atestados deveréo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

15.37.1 contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 3 (trés) anos do fornecedor na
prestacao dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito 0 somatorio de atestados
de periodos diferentes;

15.37.2 contrato(s) que comprove(m) a execuc¢éao, pelo fornecedor, de servigcos envolvendo o
minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados; [OU]
contrato(s) que comprove(m) a execugdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo, no minimo,
namero de postos de trabalho equivalente ao da contratagao.
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15.38. Serdo admitidos, para fins de comprovacgdo de quantitativo minimo de servico, a apresentagao e o
somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacéo
equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

15.39. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

15.40. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacéo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servi¢os, entre outros
documentos.

15.41. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

15.42. Serédo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

15.43. A apresentacao, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10
e 11, da Lei n®14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagédo Técnico-Profissional

16. As empresas licitantes deverdo apresentar, para comprovacao da Qualificagdo Técnico-Operacional, os
seguintes documentos:

16.1.1 Alvara de funcionamento expedido pelo Departamento de Policia Federal/MJSP, em nome do
licitante, valido, credenciando o licitante a prestar servicos no Estado do Rio Grande do Sul,
devidamente publicado no D.O.U., conforme requisitos do Art. 4° da Portaria n.° 18.045, de 17 de abril
de 2023 Ministério da Justica e Seguranga Publica/Policia Federal. A autorizacdo é necesséria
inclusive para filiais caso esta seja a prestadora dos servigos objeto da contratacéo.

16.1.2 Certificado de Seguranca atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal, do Ministério
da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n.° 3233, de 10/12/2012, com a Portaria DG/PF N°
18.045 de 17 de abril de 2023 e alteracdes posteriores.

16.1.3 Certidao de regularidade junto a Secretaria de Seguranca Publicado Rio Grande do Sul, emitida
pelo Grupamento de Supervisdo de Vigilancia e Guardas da Brigada Militar — GSVG - (Decretos
Estaduais n°. 32.162/86 n°. 35.593/94 e n°. 42.871/04).

16.1.4 Certiddo de regularidade da empresa licitante e seu(s) responsavel(is) técnico(s) junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) da sua regido, através de certiddo de
registro de pessoa juridica, dentro da validade, na forma da Lei no 5.194/66 em atendimento a
Resolucdo do CONFEA no 413 (27/06/1997), Resolucdo no 266 (15/12/79) e Resolugcdo no 1.007
(05/12/2003).

16.1.5 Comprovacédo de que a licitante possui profissional qualificado em seu corpo técnico (engenheiro). A
contratacdo do responsavel técnico deve ser comprovada por meio da apresentagdo de coépia
autenticada da CTPS, OU do contrato social em caso de acionista/socios, E/OU de contrato de
trabalho.

16.1.6 A comprovacdo dos itens 16.1.4 e 16.1.5, refere-se ao item 3 do certame, aos servicos de instalacao
e manutencao de circuito fechado de TV, alarme e controle de acesso ou de quaisquer outros meios
de vigilancia eletrdnica, considerados estes servicos de engenharia, assim devera a licitante estar
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registrada no CREA e possuir profissional qualificado em seu corpo técnico (engenheiro), detentor de
atestados técnicos compativeis com o servi¢co a ser executado, conforme item 9.1. do Anexo VI-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

16.1.7 Certidao de Acervo técnico devidamente emitida pelo CREA ou outro conselho competente,
comprovando que o responsavel técnico do proponente, tenha executado servicos de caracteristicas
compativeis com o objeto desta licitacdo, que corresponda a parcela de maior relevancia a ser
executada, ou seja, instalacdo, configuracdo, monitoramento e manutencéo de sistemas de alarmes
monitorados, controle de acesso e circuito fechado de TV (Anexo VII-A da IN 05/2017, item 10.9);

Disposicdes gerais sobre habilitacédo

16.2. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nhao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradug&o livre.

16.3. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos
para a habilitacdo seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

16.4. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

16.5. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

16.6. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

Documentacédo complementar para cooperativas

16.7. Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao complementar:

16.8. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, 882° a 6°
da Lein. 5.764, de 1971;

16.9. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

16.10. A comprovacgdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacédo do
Servico;

16.11. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

16.12. A comprovagcdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato.

16.13. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:
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16.14. ata de fundacéo;

16.15. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

16.16. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

16.17. editais de convocacédo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

16.18. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunifes seccionais;

16.19. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacéo; e

16.20. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de

1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéao fiscalizador.

17. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

17.1. O custo estimado total da contratacédo, que € o maximo aceitavel, € de R$ 2.905.894,20 (dois milhdes
novecentos e cinco mil e oitocentos e noventa e quatro reais com vinte centavos), conforme custos
unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 deste termo de referéncia.

17.2. Em caso de Registro de Precos, os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em
decorréncia de eventual redugéo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens,
das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes:

17.3. em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos
termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

17.4. em caso de criagdo, alteracao ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia
de disposic¢des legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos registrados;

17.5. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para
a contratacéo; ou

17.6. poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagéo.

18. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Uniéo.

18.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgao:

Gestao/unidade: 151964/26436
Fonte de recursos: 1000000000
Programa de trabalho: 12363511220RL0043
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Elemento de despesa: 339039
Plano interno: L20RLPO0115N

18.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap0s aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. Asinformag8es contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

xX, [dia] de [més] de [ano].

Identificacéo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel
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Apéndice | do Anexo | — Planilha de custos

QUADRO-RESUMO DOS SERVICOS - Regime de Tributag&o: Lucro Real

Pregao n® — CONTA VINCULADA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo: 0
Licitagé@o n°: 0
Dia:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF Venancio Aires / RS
= L . CCT 2024/2025
C |Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo RS000275/2024
D | Nimero de meses de execucdo contratual 60
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Qtde. de Valor Qtde. Valor Total do
Tipo de servico (A) Empregados Proposto por PoStOS Servigo (E) = (C
por Posto (B) Posto (C) D) x D)
| | Servico de Vigilancia escala 12x36 Diurna 2 R$ 15.216,13 1 R$ 15.216,13
Il | Servico de Vigilancia escala 12x36 Noturna 2 R$ 17.340,44 1 R$ 17.340,44
Ill'| Servico CFTV R$ 15.875,00 R$  15.875,00
Valor Mensal dos Servigcos R$  48.431,57

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

| A | Valor mensal do servigo R$  48.431,57
B | Nomero de meses do Contrato 60
C | Valor Global do Proposta (Valor mensal do servico x n° de meses do contrato). R$ 2.905.894,20

VIGILANCIA 12 x 36 D+A2:1156IURNA - CONTA VINCULADA

Pregao n° 90005/2025
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

Licitagé@o n°:

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A ‘ Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) ‘ XXXXX
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Municipio/UF

Venancio Aires / RS

Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio coletivo

CCT 2025/2027
RS000663/2025

Nimero de meses de execugdo contratual

60

IDENTIFICACAO DO SERVICO

. . . Quantidade total a
Tipo de servico: Umgl:de contratar (Em
Vigilancia e Seguranca Armada e Desarmada Medida reee e gmdade
de medida)
12 x 36 horas noturnas - de segunda-feira a domingo posto 1
TOTAL DE POSTOS 1
1. MODULOS
Mé&o de obra
Mao de obra vinculada a execuc¢ao contratual
Dados para composic¢do dos custos referente a mao de obra
. . . . . Vigilancia e

1 Tipo de servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Seguranca Armada

2 Classificacéo Brasileira de Ocupacbes (CBO) 5173-30

3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.105,40

4 Categoria Profissional (vinculada a execugédo contratual) vigilante

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Valor do saldrioxhora sem periculosidade - 957

6 VSH (s/peri) = (Valor do salério normativo / 220 h) '

Valor da hora extra sem periculosidade com 50% 14.36

7 HE (s/peri) = valor da hora + 50% '

Valor da hora do adicional noturno sem periculosidade 191

8 AN (s/peri) = valor da hora x 20% '

9 Adicional de troca de uniforme sem periculosidade 1,60

10 Quantidade de vigilantes por posto de servigo 2,00
Médulo 1: Composicdo da Remuneracao (por Posto)

o ~ Percentu | Valor
1 Composicdo da Remuneracgéo (por Posto) al (%) (R$)
A Salario-Base (valor para 2 vigilantes = 1 posto) 4.210,80
Adicional para Troca de Uniforme - Célculo do valor: 1/6 do salario-hora
D por dia = (VSH/6=1,10)x2x15 = R$ 1,10x2x15 cldusula 34 da CCT 48,00
2018/2020
RSR (Repouso Semanal Remunerado) - Clausula 71 - Calculo do valor:
E S . . 9,60
20% sobre os adicionais pertinentes)
— . - — 5

= Adlc_lonal de_ Periculosidade (Lei n°® 12.740/2012) (30% das 30,00% 1.263,24

rubricas pertinentes)

G Outros (especificar) -
Remuneracdo 1 = Total da Remuneracdo de verbas de natureza salarial nas quais 5531 64
incidem INSS + FGTS + Férias + 13°, etc. ’ '

H Intervalo Intrajornada (Adicional de Intervalo) Calculo do valor: HE 430.80

(s/peri) x 15d x2vigx1,0h) - clausula 69 da CCT 2018/2020 '
Total da Remuneracgao de verbas de natureza indenizatoria nas quais nédo incidem 430.80
INSS, FGTS, Férias, 13°, etc. ’
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Remuneracéo 2 = Total da Remunerac¢do que o empregado ird receber- Valor entra
nos seguintes célculos: Item 2, "A" - Quadro-Resumo do Custo por Posto de
Trabalho, Custos Indiretos, Lucro e Tributos.

5.962,44

Notal: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servico no periodo de

12 meses.

Moédulo 2 : Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario Férias e Adicional de Férias

L . PP . - Valor
2.1 13° (décimo terceiro) Salario Férias e Adicional de Férias (R$)
13°(décimo terceiro) Salario Obrigatériaacotagéo de 8,33% sobre o valor 0
A do Médulo 1 — Composi¢do da Remuneracdol, conforme Anexo Xll da IN 5/17 8,33% 460,79
Férias e Adicional de Férias Obrigatéria a cotacéo de 3,025% sobre o
B valor do Médulo 1 - Composigédo da Remuneracdol, conforme Anexo Xl daIN| 3,025% 167,33
5/17 (Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%)
Total 628,12
Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre o total do Submaédulo
C 2.1 231,15
Total 859,27

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS) e outras contribuicbes (Base de Calculo = Médulo 1 (Rem1) + Submédulo 2.1)

S Percentu Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes al (%) (R$)
A INSS 20,00% 1.278,18
B Salério Educacéo 2,50% 159,77
RAT x FAP
Célculo do valor: %
C do RAT X FAP RAT = 3% FAP = 3,0000% 191,73
(Fator Acidentario
de Prevencéo de
cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 95,86
E SENAC ou SENAI 1,00% 63,91
F SEBRAE 0,60% 38,35
G INCRA 0,20% 12,78
H FGTS 8,00% 511,27
Total| 3689001 5359 g5

%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sao aqueles estabelecidos pela
legislacao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de
3% para risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1.

Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios \églg)r
Transporte Célculo do valor: [(2xVTx30)
A — (6%xSB)] 110,35
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A.1l) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio
de
prestacdo dos servigcos

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado 2,00 -
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de 30
passagens
A.4) Participacao do empregado em percentual do salario-
. 6,00%
base (claus. 36)

B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo Calculo do valor = [(30xVA)x(1-0,20)] 720,00
B.1) Valor do Auxilio-Alimentacao - -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio- 30
alimentacao
B.3) Participacdo do empregado em percentual sobre o
- . - 20,00%
auxilio-alimentacéo
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
D Seguro de Vida (clausula 40 da CCT 2018/2020) Calculo do valor: 26 x Rem x 2400
0,023% '
E Auxilio-Funeral (clausula 39 da CCT 2018/2020) Célculo do valor: (SB x 183
0,52066%)/12 '
F Outros (especificar) 0,00
Total 856,18
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
. . . . Valor
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario Férias e Adicional de Férias 859,27
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 2.351,85
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 856,18
Total | 4.067,30
Mdédulo 3 - Proviséo para Resciséo
- - Valor
3 Provis&o para Resciséo
P (R$)
Aviso Prévio Indenizado Célculo do valor = [Rem1/12 + 13912 + Férias/12 +
A (1/3xFeérias)/12] x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13° F e 1/3F sao 27 59
referentes a 1 més de APInd - Na prorrogacéao, poderdo ser considerados 3 dias conforme Lei !
n° 12.506/2011, dependendo da andlise do n° de ocorréncias deste evento no periodo
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 10,15
Aviso Prévio Trabalhado (negociar extingdo/reducdo na 12 prorrogacao)
c Calculo do valor=[(Rem1/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - 2,15
ao final do contrato
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio
D 0,79
Trabalhado
Multa do FGTS e contribuico social sobre o Aviso
E PrévioTrabalhado e Aviso Prévio IndenizadoObrigatéria a cotacdo 4.00% 22127
de 5% sobre o valor do Médulo 1 — Composigcao da Remuneracdol, conforme ' '
Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017
TOTAL 261,95

Modulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando
0 empregado alocado na prestacdo do servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacéo.

Base de calculo para o Custo de Reposicao do Profissional Ausente (substituto):
BCCPA = Rem1 + 13° + Férias + 1/3Férias - (exceto a linha “A” que tem % fixo pela

6.661,76
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conta vinculada e o Afastamento Maternidadel) - Conforme item 89 do Relatério do
Acérdéo TCU n° 1.753/2008 do Plenario
OBS A SER EXCLUIDA:O valor das Férias acima, quando tiver conta vinculada, deve ser o
mesmo do item 4.1.”A” abaixo. Quando n&do tem conta vinculada ndo se pode adotar esse
procedimento pois se necessita do valor do BCCPA para se calcular as Férias, 0 que nao é o
caso da conta vinculada.

Submoédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais

. a . Valor
41 Substituto nas Auséncias Legais (R$)
Substituto na cobertura de Férias Obrigatoria a cotagdo de 9,0755%

A sobre o valor do Médulo 1 — Composicdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xl | 9,075% 502,00
da IN 5/17 (Férias + Adicional =9,075% + 3,025% = 12,10%)

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = 5477
[(BCCPA/30)x2,96dias]/12 '

c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 139
Célculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% '

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 217
Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% '

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 4.10
Célculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% '
Substituto na cobertura de Auséncia por doenca

= Célculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 5551
Incluido por permisséo da IN Seges n° 5/2017, Anexo VII-B, item 1.7, '
alineas "b" e "c".5.

Total 619,94

G Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o total do Submodulo 4.1 228,14

Total 848,08
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
. . Valor
4.2 Substituto na Intrajornada
: (R$)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacéo

A (Rendicao para almo¢o) - Remuneragao do Almocista - Calculo do valor: 0,00
Salario-Base: [VSH (c/peri) x 0,5h/dia x 30 dias x 1,2 RSR
Adicional para Troca de Uniforme - Calculo do valor: 1/6 do salario

B c/perix hora por dia = (VSH/6=1,10)x1,3x2x15xDSR = R$ 1,43x2x15x1,2 0,00
cldusula 33 da CCT 2018/2020

Total da Remuneracéo 0,00
c 13 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias do Almocista — Calculo 0.00
do valor: (Rem+Ad Unif)/12 + + ((Rem+Ad Unif)/3)/12 '
Total 0,00
Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre o total do Submaédulo
D 4.2 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Modulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicédo do Profissional Ausente \églﬂ(;))r
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 848,08
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
Total 848,08
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Modulo 5 — Insumos Diversos

3 Insumos Diversos
A Uniformes

B Materiais / Equipamentos

C Outros (especificar)

Total

Nota: Valores mensais por empregado

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos

. . Percentu Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos al (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Modulo 1 -
Composicdo da Remuneracdo2 + Total do Modulo 2 - Encargos e Beneficios
Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisédo da Rescisdo + Total - 11.739,06

do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente + Total do Médulo
5 - Insumos Diversos)

A | Custos Indiretos

BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composicédo da
Remuneracdo?2 + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios + Total do M6dulo 3 — Proviséo da Resciséo + Total do Médulo 4 - Custo
de Reposicéo do Profissional Ausente + Total do Modulo 5 - Insumos Diversos
+ Custos Indiretos)

B |Lucro

BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composicdo da
Remuneracdo?2 + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e

- 1.173,91

12.912,97

- 1.291,30

Diarios + Total do M6dulo 3 — Provisdo da Rescisdo + Total do M6dulo 4 - Custo - 14.204,27
de Reposicéo do Profissional Ausente + Total do Modulo 5 - Insumos Diversos
+ Custos Indiretos + Lucro)
C Tributos - -
C.1 Tributos federais (especificar) - -
a) Cofins 3,00% 456,48
b) PIS 0,65% 98,90
c) IRPJ - -
d) CSLL - -
C.2 Tributos estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos municipais (especificar): - -
a) ISS 456,48
3.477,06
Percentual Total e Valor Total de Tributos ‘ 6,65%| 1.011,86
Base de Calculo para os Tributos
Célculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE TRABALHO
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Mao de obra vinculada a execug¢do contratual (valor por Posto de Trabalho) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao?2 5.962,44

B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 4.067,30

C Médulo 3 — Proviséo para Resciséo 261,95

D Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente 848,08

E Médulo 5 - Insumo Diversos 599,29
Subtotal A+B+C+D+E)| 11.739,06

F Mddulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 3.477,06

Valor Total por Posto | 15.216,13

3. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

PRECO MENSAL DO Ng'\gER SUBTOTAL
ESCALA DE TRABALHO POSTO
POSTO (R$)
(RS) S
12 horas diurnas de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) 1S 21181 . S0,
horas
1 15.216,13

Nota: Nos casos de inclusdo de outros tipos de postos, observar o disposto no item 4 do Anexo VI-A, desta Instrugdo
Normativa
Valor mensal do servico R$ 15.216,13
Numero de meses do contrato 60
Valor global da proposta (valor mensal do servico x n° de R$ 912.967.80

meses do contrato)

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUCAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN

n°5/2017 e item 6.5.4.e do edital)

Tipo de Méao de Obra Quantidade de Pessoal

Vigilante 2

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUCAO CONTRATUAL (item 6.2.f do

Anexo VIl da IN n°5/2017 e item 6.5.4.f do edital)

Especificacdo dos Materiais/Maquinas/Equipamentos

Quantidade

As especificacGes e os quantitativos podem encontran-se na planilha
"INSUMOS"
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VIGILANCIA 12 x 36 NOTURNA - CONTA VINCULADA

Pregao n°

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

Licitagéo n°:

Dia: 27/02/2020 AS 09HS

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacédo da proposta (dia/més/ano) XXXXX

B Municipio/UF Venancio Aires / RS
~ L . CCT 2025/2027

C Ano do Acordo, Convencéao ou Dissidio coletivo RS000663/2025

D Numero de meses de execugdo contratual 60

IDENTIFICACAO DO SERVICO

. . . Quantidade total a
Tipo de servico: Unlg:de contratar (Em
Vigilancia e Seguranca Armada e Desarmada Medida reeo B gmdade
de medida)
12 x 36 horas noturnas - de segunda-feira a domingo posto 1
TOTAL DE POSTOS 1
1. MODULOS
Mé&o de obra
M&o de obra vinculada a execuc¢édo contratual
Dados para composicao dos custos referente a mao de obra
. . . . o Vigilancia e
1 Tipo de servigco (mesmo servigco com caracteristicas distintas) Seguranca Armada
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacbes (CBO) 5173-30
3 Saléario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.105,40
4 Categoria Profissional (vinculada a execucéo contratual) vigilante
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
Valor do salarioxhora sem periculosidade - 957
6 VSH (s/peri) = (Valor do salario normativo / 220 h) '
Valor da hora extra sem periculosidade com 50% 14.36
7 HE (s/peri) = valor da hora + 50% '
Valor da hora do adicional noturno sem periculosidade 191
8 AN (s/peri) = valor da hora x 20% '
9 Adicional de troca de uniforme sem periculosidade 1,60
10 Quantidade de vigilantes por posto de servico 2,00
Modulo 1: Composicado da Remuneracao (por Posto)
A ~ Percentu | Valor
1 Composicdo da Remuneracéo (por Posto) al (%) (R$)
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A Salario-Base (valor para 2 vigilantes = 1 posto) 4.210,80
Adicional Noturno sobre: 1) 7h de 60min p/dia + 2) 1,0 h reduzida noturna

B p/dia para o RS Calculo do valor: AN (s/peri) x 8h x15dx2vig. Das 22h as 458,40
5h
Adicional de Hora Noturna Reduzida (Hora Reduzida Noturna como Extra)

C (HRN que excedeu de 190,67h) Célculo do valor: HE (s/peri) x 4,33 h x 2 124 36
vig.) --- [195h (=180h + 15h) - 190,67 = 4,33h como horas extras, sendo '
15 = 15x(7hx1,1428571 — 7h) Das 22h as 5h
Adicional para Troca de Uniforme - Calculo do valor: 1/6 do salario-hora

D por dia = (VSH/6=1,10)x2x15 = R$ 1,10x2x15 clausula 33 da CCT 48,00
2018/2020
RSR (Repouso Semanal Remunerado) - Clausula 32 - Calculo do valor:

E . . . 126,15
20% sobre os adicionais pertinentes)

— : > — 5

= Adlc_lonal de_ Periculosidade (Lei n°® 12.740/2012) (30% das 30,00% 1.475.91

rubricas pertinentes)

G Outros (especificar) -
Remuneracdo 1 = Total da Remuneracéo de verbas de natureza salarial nas quais 6.443 62
incidem INSS + FGTS + Férias + 13°, etc. T

H Intervalo Intrajornada (Adicional de Intervalo) Calculo do valor: HE 430.80

(s/peri) x 15d x2vigx1,0h) - clausula 69 da CCT 2018/2020 '
Total da Remuneracgao de verbas de natureza indenizatéria nas quais nao incidem 430.80
INSS, FGTS, Férias, 13°, etc. ’
Remuneracéo 2 = Total da Remunerac¢éo que o empregado ird receber- Valor entra
nos seguintes calculos: Item 2, "A" - Quadro-Resumo do Custo por Posto de| 6.874,42

Trabalho, Custos Indiretos, Lucro e Tributos.

Notal: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servi¢co no periodo de

12 meses.

Mdédulo 2 : Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario Férias e Adicional de Férias

L . PP . - Valor
2.1 13° (décimo terceiro) Salario Férias e Adicional de Férias (R$)
13°(décimo terceiro) Salario Obrigatériaacotacéo de 8,33% sobre o valor 0
A do Mdédulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracdol, conforme Anexo Xll da IN 5/17 8,33% 536,75
Férias Adicional de Férias Obrigatéria a cotacdo de 3,025% sobre o valor
B do Médulo 1 — Composicdo da Remuneracéol, conforme Anexo Xl da IN 5/17 | 3,025% 194,92
(Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%)
Total 731,67
Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submddulo
C 2.1 269,25
Total | 1.000,92

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribui¢cfes (Base de Calculo = Médulo 1 (Rem1) + Submédulo 2.1)

P Percentu Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes al (%) (R$)
A INSS 20,00% 1.488,91
B Saléario Educacéo 2,50% 186,11
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RAT x FAP
Célculo do valor: %
C do RAT x FAP RAT = | 3% FAP =
(Fator Acidentério
de Prevencao de
cada empresa)

3,0000% 223,34

D SESC ou SESI 150%| 111,67
E SENAC ou SENAI 1,00%| 7445
F SEBRAE 0,60%| 44,67
G INCRA 020%| 14,89
H FGTS 8,00%| 595,56
Total| %991 273960

0

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de
3% para risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1.

Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

Valor

2.3 Beneficios Mensais e Diarios (R$)

Transporte Calculo do valor: [(2xVTx30)

A _ (6%xSB)]

110,35

A.1l) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio
de

prestacdo dos servicos

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado 2,00 -

A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de 30
passagens

A.4) Participacdo do empregado em percentual do saléario-

0,
base (claus. 36) 6,00%

B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo Calculo do valor = [(30xVA)x(1-0,20)] 720,00

B.1) Valor do Auxilio-Alimentacgé&o ) - -

B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-

alimentacao 30
E?..S) Part|0|pag~ao do empregado em percentual sobre o 20,00%
auxilio-alimentacéo
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
D Seguro de Vida (clausula 40 da CCT 2018/2020) Célculo do valor: 26 x Rem x 3853
0,023% )
E Auxilio-Funeral (clausula 39 da CCT 2018/2020) Calculo do valor: (SB x 183
0,52066%)/12 )
F Outros (especificar) 0,00
Total 870,71

Quadro-Resumo do Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios \(glﬂc;)r
2.1 13° (décimo terceiro) Salario Férias e Adicional de Férias 1.000,92
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicfes 2.739,60
23 Beneficios Mensais e Diarios 870,71

Total | 4.611,23
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Mdédulo 3 - Provisado para Resciséo

. - Valor
3 Provis&o para Resciséo (R$)
Aviso Prévio Indenizado Célculo do valor = [Rem1/12 + 13912 + Férias/12 +
A (1/3xFérias)/12] x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13° F e 1/3F séo 3213
referentes a 1 més de APInd - Na prorrogacéo, poderdo ser considerados 3 dias conforme Lei !
n° 12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste evento no periodo
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 11,82
Aviso Prévio Trabalhado (negociar extingédo/redugdo na 12 prorrogacéao)
C Calculo do valor=[(Rem1/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - 2,51
ao final do contrato
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio
D 0,92
Trabalhado
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso
E PrévioTrabalhado e Aviso Prévio IndenizadoObrigatéria a cotacdo 4.00% 257 74
de 5% sobre o valor do M6dulo 1 — Composicédo da Remuneragaol, conforme ’ ’
Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017
TOTAL 305,12

Mdédulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando
0 empregado alocado na prestacdo do servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacao.

Base de calculo para o Custo de Reposicao do Profissional Ausente (substituto):
BCCPA =Reml1 + 13° + Férias + 1/3Férias - (exceto a linha “A” que tem % fixo pela
conta vinculada e o Afastamento Maternidadel) - Conforme item 89 do Relatério do
Acoérdéo TCU n° 1.753/2008 do Plenério

OBS A SER EXCLUIDA:O valor das Férias acima, quando tiver conta vinculada, deve ser o 7.760,05
mesmo do item 4.1.”A” abaixo. Quando ndo tem conta vinculada ndo se pode adotar esse
procedimento pois se necessita do valor do BCCPA para se calcular as Férias, o que ndo é o
caso da conta vinculada.
Submaddulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
: a . Valor
41 Substituto nas Auséncias Legais (R$)
Substituto na cobertura de Férias Obrigatéria a cotacdo de 9,0755%
A sobre o valor do Médulo 1 — Composicdo da Remuneracao, conforme Anexo Xl | 9,075% 584,76
da IN 5/17 (Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%)
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = 63.80
[(BCCPA/30)x2,96dias]/12 '
c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 162
Célculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% '
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 252
Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% '
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 477
Célculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% '
Substituto na cobertura de Auséncia por doenca
= Célculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 6467
Incluido por permissao da IN Seges n° 5/2017, Anexo VII-B, item 1.7, !
alineas "b" e "c".5.
Total 722,14
G | Incidéncia dos encargos do Submoédulo 2.2 sobre o total do Submoédulo 4.1 265,75
Total 987,89

Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada

Pagina 96 | 163




Valor

4.2 Substituto na Intrajornada (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacéo

A (Rendicdo para janta apés 22 horas)-Remuneracao do Jantista - Calculo 0.00
do valor: Salario-Base + AN + HNR: {[VSH (c/peri) x (0,5h/dia x 1,1428571) x 30 '
dias x 1,2 (hora+20% AN)] x 1,2 RSR }

Adicional de Troca de Uniforme - Calculo do valor: 1/6 do salario-hora
B por dia com peri = (VSH/6=1,10)x1,3x2x15xDSR = R$ 1,43x2x15x1,2 0,00
clausula 33 da CCT 2018/2020

Total da Remuneragéao 0,00
C 13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias do Jantista — 0.00

Célculo do valor: (Rem+Ad Unif)/12 + ((Rem+Ad Unif)/3)/12 '
Total 0,00

Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre o total do Submaodulo
B 4.2 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente \é;l;)r
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 987,89
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00

Total 987,89

Mddulo 5 — Insumos Diversos

3 Insumos Diversos vl
(R$)

A Uniformes

B Materiais / EqQquipamentos

C Outros (especificar)

Total 599,29

Nota: Valores mensais por posto de trabalho

Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos

, . Percentu Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos al (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Modulo 1 -
Composicdo da Remuneracdo2 + Total do Modulo 2 - Encargos e Beneficios
Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisédo da Rescisao + Total - 13.377,95

do Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente + Total do Médulo
5 - Insumos Diversos)

A | Custos Indiretos - 1.337,79

BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Moédulo 1 — Composicédo da
Remuneracao?2 + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios + Total do M6dulo 3 — Provisao da Rescisédo + Total do Médulo 4 - Custo - 14.715,74
de Reposicédo do Profissional Ausente + Total do M6dulo 5 - Insumos Diversos
+ Custos Indiretos)

B | Lucro - 1.471,57

BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composicdo da
Remuneracdo?2 + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e - 16.187,31
Diarios + Total do M6dulo 3 — Provisdo da Rescisdo + Total do Médulo 4 - Custo

Pagina 97 | 163



de Reposicéo do Profissional Ausente + Total do M6dulo 5 - Insumos Diversos

+ Custos Indiretos + Lucro)

C Tributos

C.1 Tributos federais (especificar)

% -

a) Cofins 3,00% 520,21
b) PIS 0,65% 112,71
c) IRPJ - -
d) CSLL - -

C.2 Tributos estaduais (especificar)

C.3 Tributos municipais (especificar):

a) ISS

520,21

TOTAL | 3.962,49

Percentual Total e Valor Total de Tributos ‘ 6,65%| 1.153,13

Calculo dos Tributos =

Base de Célculo para os Tributos

) x Aliquota do Tributo

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE TRABALHO

Mé&o de obra vinculada a execucgéo contratual (valor por Posto de Trabalho) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao?2 6.874,42

B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 4.611,23

C Médulo 3 — Proviséo para Rescisao 305,12

D Médulo 4 — Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente 987,89

E Médulo 5 - Insumo Diversos 599,29
Subtotal A+B+C+D+E)| 13.377,95

F Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 3.962,49

Valor Total por Posto | 17.340,44

3. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

NUMER
PRECO MENSAL DO
O DE SUBTOTAL
ESCALA DE TRABALHO POSTO (R$)
S
12 horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) 1 s
horas
TOTAL.: 1 17.340,44

Nota: Nos casos de inclusdo de outros tipos de postos, observar o disposto no item 4 do Anexo VI-A, desta Instrucédo

Normativa

Valor mensal do servico

R$ 17.340,44
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NUmero de meses do contrato

60

Valor global da proposta (valor mensal do servico x n° de

meses do contrato)

R$ 1.040.426,40

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGCAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN

n°5/2017 eitem 6.5.4.e do edital)

Tipo de M&o de Obra

Quantidade de Pessoal

Vigilante

2

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUCAO CONTRATUAL (item 6.2.f do

Anexo VIl da IN n°®5/2017 e item 6.5.4.f do edital)

Especificagao dos Materiais/Maquinas/Equipamentos

Quantidade

As especificacOes e os quantitativos podem encontran-se na planilha

"INSUMOS"

* [tens a serem fornecidos por empregado

Célculo para
02 vigilantes
Iltem Descricao Qtd* | Valor médio (*4)
1 |[Calca social 2 R$ 139,75 R$ 559,00
2 _ _ _ 2 R$ 84,09
Camisa social de manga comprida R$ 336,36
3 : : 2 R$ 59,35
Camisa social de manga curta R$ 237,40
4 | Jaqueta de frio ou japona 2 R$ 137,00 R$ 548,00
5 |Meias pretas 2 R$ 10,06 R$ 40,24
6 [Quepe com emblema 2 R$ 20,96 R$ 83,84
7 |Sapatos ou coturnos 2 R$ 210,25 R$ 841,00
8 |Capa de chuva 2 R$ 13,67 R$ 54,68
9 2 R$ 317,95 | R$1.271,80
Capa para colete a prova de balas
10 |[Cinto de nylon 2 R$ 34,17 R$ 136,68
11 C o e 2 R$ 6,40 R$ 25,60
Cracha de identificacdo com foto (PVC)
12 , . 2 R$ 146,00 R$ 584,00
Cinto com coldre e porta municoes
13 | Distintivo tipo broche 2 R$ 17,59 R$ 70,36

Pagina 99 | 163




14 L . 2 R$ 23,07 R$ 92,28
Apito individual de longo alcance com cordao fiel
15 | Guarda-chuva preto 2 R$ 31,50 R$ 126,00
| Anual: | R$5.007,24 |
Mensal p/
posto (/12): R$ 417,27
** |tens a serem fornecidos por posto de servigo
Depreciacéao
em 5 anos (/
Item Descricao Quant.**| Valor médio | 60 meses)
16 |Revdlver calibre .38 1 R$ 4.876,33 R$ 81,27
17 | MunicGes calibre .38 10 R$ 120,33 R$ 2,01
18 . 2 R$ 2.460,43 R$ 41,01
Coletes a prova de bala nivel 11-A (par)
19 | Livro de ocorréncia 2 R$ 13,37 R$ 0,22
Cassetete e porta cassetete (01 unid.);
20 1 R$ 29,04 R$ 0,48
Lanterna tipo holofote com 03 (trés) pilhas ou
21 |baterias (01 unid.); 1 R$ 67,69 R$ 1,13
Kit de controle de ronda, com no minimo 10 (dez)
pontos de verificacdo de passagem, para afericao
das rondas que possibilite registros fotograficos de
eventos identificados em ronda e envio instantaneo
ao fiscal do contrato
22 1 R$ 588,33 R$ 9,81
23 | Cofre para guarda de armamento e colete a prova 1 R$1.613,42 | R$ 26,89
de balas
24 | Rel6gio de Ponto Biométrico 1 R$ 261,25 R$ 4,35
25 Celular smartphone, minimo 2GB RAM, minimo 1 R$ 891,00 R$ 14,85
32GB ROM, tecnologia 4G, com chip de dados e
vOz para comunicagdo com a Contratada e fiscal
da Contratante
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Total
mensal p/
posto: R$ 182,02

Uniforme +
insumos/EPI
(mensal): R$ 599,29
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ANEXO Il
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
- LICITACAO

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA
(Processo Administrativo n°® XXXXX.XXXXXX/XXXX-XX)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

A [Uni&o] OU [Autarquia XXXXX] OU [Fundag¢@o XXXXXX], por intermédio
do(a) [6érgdo contratante], com sede no(a) [endereco], na cidade de [cidade]/[UF], inscrito(a) no
CNPJ sob o n° [CNPJ], neste ato representado(a) pelo(a) [cargo e nome], nomeado(a) pela
Portaria n® XX, de [dia] de [més] de [ano], publicada no DOU de [dia] de [més] de [ano], portador
da Matricula Funcional n°® [n° matricula], doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
[CONTRATADO]J, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade
de [cidade]/[UF], doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e
funcdo no CONTRATADO], conforme [atos constitutivos da empresa] OU [procuracdo
apresentada nos autos], tendo em vista 0 que consta N0 Processo N® XXXXX.XXXXXX/XXXX-XX €
em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a) [Pregao
Eletrénico] OU [Concorréncia] n°® XX/XXXX, mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir
enunciadas.
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de [objeto], a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, nas condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

GRUPO |
Ite . CATSER | Qtd | unid | Valor
m Carga Horaria y Unitari
) ) o (R$)
01 Servigo de VIGILANCIA ARMADA organica, 12hs | 23647 o1 | Post
diurnas, de segunda a domingo; CBO 5173-30. o]
02 Servico de VIGILANCIA ARMADA organica, 12hs 23957 01 Post
G(R)lfp noturnas, de segunda a domingo; CBO 5173-30. 0
Servico de VIGILANCIA ELETRONICA 24hs,
03 através de disponibilizacdo de sistemas de alarme, 13331 01 Sve

CFTV por video IP e controle de acesso, incluindo
rondas e pronto atendimento.

VALOR TOTAL DOS SERVICOS GRUPO | (R$)

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢éo:
1.3.1.0 Termo de Referéncia;
1.3.2.0 Edital da Licitacao;
1.3.3.A Proposta do CONTRATADO,;

1.3.4.Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos contados do disposto na Ordem de
Servico, com data de inicio em ____ e encerramento em , prorrogavel sucessivamente por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condicdes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para 0 cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada,;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugao do contrato, com informacdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;
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d) Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacao.
2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracédo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacédo deverao ser reduzidos ou eliminados
como condi¢céo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢ées
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestéo e de execug¢éo, assim como 0s prazos
e condi¢des de concluséo, entrega, observacgéo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo € de R$ ( ), perfazendo o valor total de R$

( ).

5.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigBes a ele referentes, inclusive quanto
a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento
pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro, ap6s o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:
a. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de

trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;
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b.

7.3.

Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacéo da proposta.

Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da udltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

independentemente daquela apostilada.

A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagcdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servicos.

Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos
contratuais decorrentes da médo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de lei, acordo, convencgdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara
a comprovacao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgéao de Precos
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéo ou

7.9.

Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de
obra decorrente desses instrumentos.

Quando a repactuacéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacéo do indice de reajustamento:
IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte férmula:

R=V (I -1°/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
a data de apresentacéo da proposta;
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| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a
apresentar memaria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo entdo em
vigor.

7.13. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, 0
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacéo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convengbes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencgao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nado tenha sido possivel ao contratante
ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos preferencialmente em até

no méaximo 2 (dois) meses, contados da data do fornecimento, pelo contratado, da
documentacao comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados.
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7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacdo da
variacao dos custos.

7.23. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencédo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il,
alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva
repercussao sobre os pre¢os contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. S&o obriga¢cbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as

suas expensas,

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdao do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execuc¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
n° 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢éo do objeto, no prazo,
forma e condic¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como:

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
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8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervengéo indevida da Administracéo na gesto interna
do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacgéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocgéo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacgfes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administracgéo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo méaximo de 2 (dois) meses.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alterac@o do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢cdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obriga¢bes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execucao do contrato.

9.2.1. Aindicacao ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o

exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
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e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendac@es de boa técnica e a legislacédo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucado do objeto, de acordo com o
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo ou
o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico
gue tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissédo ou fun¢@o de confianca no 6rgdo contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigag@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,

garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento.
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9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente, cumprindo
as determinac6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢cbes de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo;

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condi¢cbes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e
bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz

e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;
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9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegédo Individual - EPI, quando
for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por n&o receber o
vale- transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realiza¢do do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigaces, até o momento da
regularizacé@o, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

9.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigcos
no turno imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagcdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucgédo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao
contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissédo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os

empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos ou da admissé@o do empregado;
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9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrbnico, quando
disponivel.

9.41. N&o se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.
30, 819, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das
excecdes previstas no § 5°- C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovag¢do da comunicacdo, a contratado devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de méo de
obra, até o dltimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

9.42. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no
contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

9.42.1. As vagas reservadas serdo destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na propor¢ao
gue essas mulheres representarem na unidade da federacdo da prestacéo do servico segundo
o ultimo censo do IBGE, que no presente caso corresponde a 10,2% (dez virgula dois por
cento) de mulheres pretas e 45,3% (quarenta e cinco virgula trés por cento) de mulheres
pardas.

9.42.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e
outras possibilidades do género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei n°® 11.340, de 7
de agosto de 2006.

9.42.3. Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar atender ao percentual
minimo de 8% com a nova contratacéo.

9.42.4. Se ndo houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas
reservadas, a empresa podera contratar livremente.

9.42.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados
alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.42.6. O percentual de méo-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a
execucdao contratual, ressalvado o subitem 9.45.4.

9.42.7. A contratada deve manter o sigilo da condigdo de violéncia doméstica da profissional que
sera alocada para a prestacao do servico.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
gue eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento
de contratacéo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.
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10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de sub-operacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecéo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovacdo do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracéo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opiniBes técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o paragrafol® do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a Autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. A contratacdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de
2021, na modalidade , em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual
do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da contratada que venham a participar da execuc¢éo dos servigcos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual,
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permanecendo em vigor mesmo que 0 contratado ndo pague o0 prémio nas datas
convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniverséario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum
periodo figue descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

11.5. Na hipotese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execuc¢éo ou o adimplemento pela Administracéo.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracéo ao contratado; e

11.6.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econ6mica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.9. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagédo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante

guanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais.
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11.14. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

11.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga ou autorizacdo para a
liberacdo de importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas
as clausulas do contrato;

11.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucao do contrato ou apos a
sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.17. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratagédo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra
até o fim do segundo més apo6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

11.18. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao
do contrato de trabalho;

11.19. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das

respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacéo de servicos.

11.20. O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

11.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

11.22. A garantia de execucdo € independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo

justificado;
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e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execuc¢éo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sanc¢des:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicédo de penalidade
mais grave;

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
“ ” “f” 13 ” ” (1P

nas alineas “e”, “f”", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

iv) Multa:

(1) Moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagéo ou reposicéo da garantia.

a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragédo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatéria, para as infragbes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 15% a
20% do valor do Contrato.

(4) Compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
10% a 15% do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 7% a 10% do valor do
Contrato.

(6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa seréa de 3% a 7% do valor do
Contrato.

6

(7) Para a infragcao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 3% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

(a) atraso e/ou inadimplemento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos colaboradores
alocados na execucao do contrato.
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12.3. A aplicacao das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

12.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimag&o.

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sanc8es serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusédo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes
de administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de
coligacado ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.
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12.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgéo
ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nédo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando este ndo dispuser de créditos or¢camentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extincéo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificag@o da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois)
meses da data da comunicacéo.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracao social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara
a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4. O termo de extingcdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizacdes e multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico- financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério .

13.6. O ndo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das

contribuicBes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.
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13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cBes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extin¢ao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual
sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislagdo que rege a matéria; e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obriga¢cBes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execu¢do dos servicos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigag&o de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada , conforme legislacéo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢éo na licitagcdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacao do
aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 1 (um) més.
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14.4. Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestéo/Unidade:
15.1.2. Fonte de Recursos:
15.1.3. Programa de Trabalho:
15.1.4. Elemento de Despesa:
15.1.5. Plano Interno:

15.1.6. Nota de Empenho:

15.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

16.1 A compensacéo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execucgéo
contratual em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos
prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de
setembro de 2024, da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e
do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais apliciveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°,
§2°, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA — FORO
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19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Pelotas, Secao Judiciaria de Pelotas, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

{{ documento_data_emissao_por_extenso_com_municipio }}.

(Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

ANEXO Ill
PREGAO ELETRONICO N° 90005/2025
(Processo Administrativo n° 23356.000329.2025-11)

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(nome empresarial da licitante) , Inscrita
no CNPJ n°: com sede na
(endereco completo) , por

intermédio de seu representante legal, e para os fins do Pregdo 90005/2024, vem apresentar a seguinte
proposta de prego:

Contratacdo de pessoa juridica empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de
trabalhadores de recep¢do nas dependéncias do Instituto Federal Sul-rio-grandense campus Venancio
Aires, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, a serem executados com
regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra conforme condi¢Bes estabelecidas no respectivo Edital
pelo periodo de 60 meses, podendo ser prorrogado por, no maximo, 120 meses.

Item Descricdo Detalhada do objeto Valor mensal R$ Valor
Gl
obal

R$

Quantidade de colaboradores para execucao do servico: ...........

Declaro que:

Nos precos propostos estdo incluidas todas e quaisquer despesas necessdrias para 0
cumprimento do objeto desta licitacdo, inclusive todos os custos com material de consumo, salérios,
encargos sociais, previdenciérios e trabalhistas, transporte de qualquer natureza, administragéo, impostos,
taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel
cumprimento pela contratada das obrigacdes.

Preco Global Mensal: R$ (Preco Global Mensal por extenso)
Preco Global para 60 meses: R$ (Preco Global para 60 meses por
extenso)

Validade da proposta (minimo 120 dias):

Inicio da prestacado de servigos: O prazo para inicio da execugdo do objeto sera a partir da data da
assinatura do contrato.
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Banco

Agéncia

Conta Corrente

Nome do representante legal:

N° da cédula de identidade e 6rgdo emitente:

Telefone/fax/e-mail para contato:

Local, data de 2025.

(assinatura e carimbo da empresa)
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ANEXO IV
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e
concorda com as disposicdes e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos
demais anexos a que se refere o Pregdo Eletrbnica n°® 90005/2025, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacfes e
documentos apresentados durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ (o [ de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal)

Péagina 124 | 163



ANEXO V - Plantas e Mapeamento

Legenda:
. Sensor de presenca K Cameras internas (Tipo [) I:l Catraca
@ Sensor detector de fumaca [l Cameras externas (Tipo Il) Catraca PNE
EEE  Teclado (armar/desarmar) 4-’* Cameras externas (Tipo 111) F Cancela acesso de veiculos
< Sirene ] Monitoramento local - Automatizac¢do de portdo

Sistema de monitoramento CFTV (local e remoto) - areas internas e externas do Campus

LA AR

T i

o
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Legenda:

. Sensor de presenca K Cameras internas (Tipo 1) |:| Catraca

® sensor detector de fumaca [l Cameras externas (Tipo 1) Catraca PNE

[EEE Teclado (armar/desarmar) 4*-0 Cameras externas (Tipo Ill) F Cancela acesso de veiculos
‘ Sirene | Monitoramento local - Automatizagdo de portdo
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Sistema de monitoramento CFTV (local e remoto) e controle de acesso - guarita e pértico de acesso ao Campus

\ 77
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Legenda:

Sensor de presenca Cameras internas (Tipo 1) :l Catraca

Cameras externas (Tipo Il) Catraca PNE

Cameras externas (Tipo 1) F Cancela acesso de veiculos

Maonitoramento local -

Sensor detector de fumaca

Teclado (armar/desarmar)

B3 3

Afce®

Sirene Automatizacdo de portdo
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Sistera de alarme monitorado - prédio administrativo
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Sistema de alarme monitorado - sala modular 1

Sistema de alarme monitorado - sala modular 2

,'1 T

n

L

Legenda:
Sensor de presenga K Cameras internas (Tipo 1)
Sensor detector de fumaca [ Cameras externas (Tipo Il)

Teclado (armar/desarmar) 4‘-‘ Cameras externas (Tipo lI)

Afce

Sirene | Monitoramento local

1

F
[

Catraca
Catraca PNE

Cancela acesso de veiculos

Automatizagdo de portdo
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Legenda:

. Sensor de presenga [ Cameras internas (Tipo 1) I:l Catraca

® sensor detector de fumaca [l Cameras externas (Tipo I1) Catraca PNE

[EEE Teclado (armar/desarmar) ﬂéﬁ Cameras externas (Tipo Ill) F Cancela acesso de veiculos
‘ Sirene | Monitoramento local - Automatizagdo de portdo
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Sistema de alarme monitorado - prédio oficinas 1

<

\\

Legenda:

Afjece®

Sensor de presenca

] Cameras internas (Tipo 1)

Sensor detector de fumaca [ Cameras externas (Tipo Il)

Teclado (armar/desarmar) QD Cameras externas (Tipo )

Sirene

[ Monitoramento local

I

Catraca
Catraca PNE
Cancela acesso de veiculos

Automatizacdo de portdo
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Sistema de alarme monitorado - prédio convivéncia
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Sistema de alarme monitorado - prédio laboratério construgao civil

Legenda:

Sensor de presenca K Cameras internas (Tipo 1) Catraca

Sensor detector de fumaca [ Cameras externas (Tipo Il) Catraca PNE

Teclado (armar/desarmar) 4‘-& Cameras externas (Tipo lI) Cancela acesso de veiculos

Afjeoe®
o]0

Sirene | Monitoramento local Automatizagdo de portdo
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Legenda:
Sensor de presenca
® Sensor detector de fumaca

EEE Teclado (armar/desarmar)

< Sirene

K Cameras internas (Tipo 1)
K Cameras externas (Tipo Il)
4‘* Cameras externas (Tipo IIl)

[ Monitoramento local

1

F
[ |

Catraca
Catraca PNE
Cancela acesso de veiculos

Automatizacdo de portdo

Sistema de alarme monitorado - prédio oficinas 2
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Sistema de alarme monitorado - prédio salas de aula 1
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Legenda:
Sensor de presenca K Cameras internas (Tipo 1) Catraca

Sensor detector de fumaca [l Cameras externas (Tipo II) Catraca PNE
Teclado (armar/desarmar) é’ Cameras externas (Tipo IlI) F Cancela acesso de veiculos

Sirene | Monitoramento local - Automatizacdo de portdo

Afce®
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ANEXO VI - IMR

Indicadores:
ITEM INDICADOR N° 01 - Execuc¢éo dos servicos
FINALIDADE Garantir a continuidade dos servigos prestados

META A CUMPRIR

Efetuar o servico de maneira a ndo atrasar e/ou prejudicar
a atividade fim do érgéo

INSTRUMENTO DE

Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato

MEDICAO através desse Formulario Eletrénico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANHAME eletrbnico através da equipe de fiscalizacdo do
NTO contrato
PERIODICIDADE Mensal

MECANISMO DE
CALCULO

Através do Célculo do "Fator de Qualidade",
considerando cada dia utill de inexecugcdo como
sendo 1 (uma) ocorréncia.

INICIO DA VIGENCIA

Data da Assinatura do Contrato

FAIXA DE AJUSTE

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

NO
PAGAMENTO
SANCOES Ajuste no pagamento em funcdo do "Fator de Qualidade"
OBSERVACOES
ITEM INDICADOR N° 02- Interromper/Suspender servigos
FINALIDADE Garantir a continuidade dos servigos prestados
META A Efetuar o servico de maneira a ndo atrasar e/ou prejudicar a
CUMPRIR atividade fim do 6rgao
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INSTRUMENTO Apuracao da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato
DE MEDICAO através desse Formulario Eletrdnico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANHA eletrdnico através da equipe de fiscalizacdo do contrato
MENTO

PERIODICIDADE

Mensal

MECANISMO DE

Através do Calculo do "Fator de Qualidade", considerando

CALCULO cada dia util de inexecucdo como sendo 1 (uma)
ocorréncia.
INICIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA
FAIXA DE Conforme indice do "Fator de Qualidade"
AJUSTE NO
PAGAMENTO
SANCOES Ajuste no pagamento em fun¢éo do "Fator de Qualidade"
OBSERVACOES
ITEM INDICADOR N° 03 - Colaborador sem qualificagéo técnica
FINALIDADE Garantir a continuidade dos servigos prestados
META A Efetuar o servico de maneira a ndo atrasar e/ou prejudicar a
CUMPRIR atividade fim do érgao.
INSTRUMENTO Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato
DE MEDICAO através desse Formulario Eletrénico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANHA eletrbnico através da equipe de fiscalizagdo do contrato
MENTO

PERIODICIDADE

Mensal

MECANISMO DE

Através do Calculo do "Fator de Qualidade”, considerando

CALCULO cada dia utill de inexecucdo como sendo 1 (uma)
ocorréncia.
INiCIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA
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FAIXA DE Conforme indice do "Fator de Qualidade”
AJUSTE NO
PAGAMENTO
SANCOES Ajuste no pagamento em funcéo do "Fator de Qualidade"
OBSERVACOES
ITEM INDICADOR N° 04 Substituicdo de colaborador.
FINALIDADE Garantir conduta compativel com as atribuicdes (do

cargo/fun¢des) de cada profissional

META A CUMPRIR

Substituir em até 24 horas apoés solicitagdo ou
constatagdo de  profissionais com  conduta
incompativel as suas atribuicbes

INSTRUMENTO DE

Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato

MEDICAO através desse Formulario Eletrénico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANHAM eletrbnico através da equipe de fiscalizacdo do
ENTO contrato
PERIODICIDADE Mensal

MECANISMO DE

Através do Calculo do "Fator de Qualidade",

CALCULO considerando cada dia util sem substituicdo
como sendo 1 (uma) ocorréncia.
INICIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA

FAIXA DE AJUSTE
NO
PAGAMENTO

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

SANCOES

Ajuste no pagamento em funcédo do "Fator de Qualidade"

OBSERVACOES
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ITEM

INDICADOR N° 05 Pagamento dos colaboradores

FINALIDADE Garantir o pagamento de salarios, vales transportes, vale-
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como com
quaisquer despesas diretas ou indiretas relacionadas a
execucao do contrato, nas datas avencadas
META A Efetuar o pagamento de salarios, vales transportes, vale-
CUMPRIR refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais nas datas
avencadas
INSTRUMENT Verificacao de Folha de Pagamento, Retorno Bancario e demais
O DE comprovantes de pagamento mensais
MEDICAO
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulério
ACOMPA eletrbnico através da equipe de fiscaliza¢&do do contrato
NHAMENT
O
PERIODICIDA Mensal
DE
MECANISMO Através do Calculo do "Fator de Qualidade"”, considerando
DE cada dia utill de atraso como sendo 1 (uma) ocorréncia.
CALCULO
INICIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA
FAIXA DE Conforme Iindice do "Fator de Qualidade"
AJUSTE
NO
PAGAMEN
TO
SANCOES Ajuste no pagamento em fungéo do "Fator de Qualidade™
OBSERVACO
ES
ITEM INDICADOR N° 06 - Reposicéo de colaborador
FINALIDADE Garantir a continuidade dos servigos prestados
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META A Substituir em até 2 horas ap0s solicitacdo ou constatacdo da
CUMPRIR falta e suprir todos postos de trabalhos atendidos
conforme contrato, substituindo auséncias;
INSTRUMENTO Apuracao da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato através
DE desse Formulario Eletrénico
MEDICAO
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANH eletrénico através da equipe de fiscalizagdo do contrato
AMENTO
PERIODICIDAD Mensal
E
MECANISMO Através do Calculo do "Fator de Qualidade", considerando
DE cada hora sem reposicdo como sendo 1 (uma)
CALCULO ocorréncia.
INICIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA
FAIXA DE Conforme indice do "Fator de Qualidade"
AJUSTE NO
PAGAMENT
O
SANCOES Ajuste no pagamento em fun¢éo do "Fator de Qualidade"
OBSERVACOES
ITEM INDICADOR N° 07 - Falta de uniforme, cracha el/ou
equipamentos
FINALIDADE Garantir que os empregados estejam com uniformes

limpos e completos, crachd de identificacdo,
equipamento, ou demais itens de uso obrigatério.
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META A CUMPRIR

Empregado com uniforme em boas condicdes de
apresentacéo, devidamente identificado e utilizando
recursos e equipamentos previstos no contrato.

INSTRUMENTO DE

Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato

MEDICAO através desse Formulario Eletrdnico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANHAM eletrébnico através da equipe de fiscalizacdo do
ENTO contrato
PERIODICIDADE Mensal

MECANISMO DE

Através do Calculo do "Fator de Qualidade",

CALCULO considerando cada dia utill sem o item como
sendo 1 (uma) ocorréncia.
INiCIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA

FAIXA DE AJUSTE

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

NO
PAGAMENTO
SANCOES Ajuste no pagamento em fun¢do do "Fator de Qualidade"
OBSERVACOES
ITEM INDICADOR NP° 08 - Falta de documentacéo
FINALIDADE Garantir a apresentagéo de toda a documentacéo exigida

mensalmente junto com a Nota Fiscal

META A CUMPRIR

Entrega pela contratada de toda documentagéo fiscal,
trabalhista e previdenciaria, bem como demais itens
previstos pela fiscalizagéo

INSTRUMENTO DE

Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizagdo do Contrato

MEDICAO através desse Formulario Eletrdnico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANHAM eletrdnico através da equipe de fiscalizacdo do
ENTO contrato
PERIODICIDADE Mensal
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MECANISMO DE

Através do Caélculo do "Fator de Qualidade",

CALCULO considerando cada dia Gtill de atraso como sendo
1 (uma) ocorréncia.
INiCIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA

FAIXA DE AJUSTE

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

NO
PAGAMENTO
SANCOES Ajuste no pagamento em funcéo do "Fator de Qualidade"
OBSERVACOES
ITEM INDICADOR N° 09 - Deixar de cumprir itens do Edital
FINALIDADE Garantir o cumprimento de todos os itens do Edital,

Contrato e seus anexos

META A CUMPRIR

Cumprir todos os itens do Edital, Contrato e seus Anexos;

INSTRUMENTO DE

Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizagdo do Contrato

MEDICAO através desse Formulario Eletrénico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulério
ACOMPANHAM eletrbnico através da equipe de fiscalizacdo do
ENTO contrato
PERIODICIDADE Mensal

MECANISMO DE

Através do Calculo do “"Fator de Qualidade",

CALCULO considerando cada dia utill de inexecugdo como
sendo 1 (uma) ocorréncia.
INiCIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA

FAIXA DE AJUSTE
NO
PAGAMENTO

Conforme indice do "Fator de Qualidade"
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SANCOES Ajuste no pagamento em funcéo do "Fator de Qualidade"
OBSERVACOES
ITEM INDICADOR NP° 10 - Falta de equipamento e/ou material
em condi¢Bes de uso.
FINALIDADE Garantir que os empregados tenham equipamento se

materiais em plenas condi¢des de uso.

META A CUMPRIR

Empregado com equipamentos e materiais a sua
disposicéo e em plenas condi¢des de uso.

INSTRUMENTO DE

Apuracdo da ocorréncia pela fiscalizagdo do Contrato

MEDICAO através desse Formulario Eletrénico
FORMA DE Verificagdo "in loco' com preenchimento desse formulario
ACOMPANHAM eletrbnico através da equipe de fiscalizacdo do
ENTO contrato
PERIODICIDADE Mensal

MECANISMO DE

Através do Calculo do "Fator de Qualidade",

CALCULO considerando cada dia sem o equipamento e/ou
material como sendo 1 (uma) ocorréncia.
INICIO DA Data da Assinatura do Contrato
VIGENCIA

FAIXA DE AJUSTE
NO
PAGAMENTO

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

SANCOES

Ajuste no pagamento em funcédo do "Fator de Qualidade"

OBSERVACOES

ITEM

N° 11 - Pagamento de seguros
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Finalidade

Garantir o pagamento de seguros ou quaisquer despesas diretas
e/ou indiretas relacionadas a execucédo deste contrato

Meta a Efetuar o pagamento de seguros ou quaisquer despesas diretas
cumprir e/ou indiretas relacionadas a execuc¢éo deste contrato
Instrumento Apuracao da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato através
de desse Formulario Eletrénico
medicéo
Formade Verificagcdo do comprovante de pagamento de seguro.
acompan Preenchimento desse formulario eletrénico através da equipe
hamento de fiscalizag¢é@o do contrato
Periodicidad Mensal
e
Mecanismo Através do Calculo do "Fator de Qualidade", considerando cada
de dia utill de atraso como sendo 1 (uma) ocorréncia.
célculo
Inicio de Data da Assinatura do Contrato
vigéncia
Faixas de Conforme indice do "Fator de Qualidade"
ajuste no
pagamen
to
Sangdes Multa em funcédo do "Fator de Qualidade"
Observacbe
s
ITEM N° 12 - Atraso no cumprimento dos prazos contratuais
Finalidade Garantir o cumprimento dos prazos previstos contratualmente, no
atendimento as solicitacdes do Contratante, referente a
prestacdo dos servicos e acompanhamento do Contrato.
Meta a Cumprir em sua totalidade as obrigacdes relativas ao servico
cumprir
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Instrument
o de
medica
o]

Apuracao da ocorréncia pela fiscalizacdo do Contrato através
desse Formulario Eletrénico

Formade
acomp
anham

ento

Verificacdo "in loco' com preenchimento desse formulario eletrénico
através da equipe de fiscalizacdo do contrato

Periodicida
de

Mensal

Mecanismo
de
célculo

Através do Calculo do "Fator de Qualidade", considerando cada
dia Gtil de inexecugdo como sendo 1 (uma) ocorréncia.

Inicio de
vigénci
a

Data da Assinatura do Contrato

Faixas de
ajuste
no
pagam
ento

Conforme indice do "Fator de Qualidade"

Sancdes

Multa em fun¢éo do "Fator de Qualidade”

Observac
es

Controle de Ocorréncias
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QUANTIDADE DE OCORRENCIAS MENSAL

N
N° de Ocorréncias
verificadas pela
fiscalizacéo
N
N
N
N
N
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FATOR DE QUALIDADE
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EAIXAS DE AJUSTES NO PAGAMENTO

FAIXAS DE AJUSTES NO PAGAMENTO

Fator de Qualidade (%) Pagamento Valor Contrato
0,0-5,0 100%
6,0 -22,0 95%
23,0-40,0 90%
41,0 —100,0 85%
80% e penalizagdo conforme previsto nas
Acima de 100,0 sancbes item 8 - INFRACOES E
SANCOES ADMINISTRATIVAS

OBS.: Nao serdo considerados valores negativos.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e administracao publica:

Nome do Valor total
. N°/Ano do Data de
Orga . do
Contr assina
o/Em contra
ato tura
presa to

Valor total dos contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacoes:

Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderegco completo
dos 6rgéos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Péagina 152 | 163



ANEXO VI

Termo de Vistoria

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCASIAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

PREGAO ELETRONICO N° 90005/2025
Processo Administrativo n° 23356.000329.2025-11

TERMO DE VISTORIA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, através do Sr(a). , RG de n°
, devidamente identificado, tomou
conhecimento de todas as informac¢Bes e das condi¢cfes locais para o cumprimento das obrigagfes
relativas ao objeto da licitacdo em epigrafe, através de vistoria no local onde serdo executados os
respectivos servicos, mediante inspecéo e coleta de informagdes de todos os dados e elementos que
possam vir a influir no valor da proposta a ser oferecida na execucao dos trabalhos pertinentes.

, de de 2025.

Representante Legal da Empresa Servidor Responsavel pela Vistoria
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ANEXO IX

Estudo técnico Preliminar - ETP

UASG 151964 Estudo Técnico Preliminar 1/2025
Estudo Técnico Preliminar 1/2025

1. Informacdes Basicas

Numero do processo: 23356.001026.2024-26

2. Descri¢do da necessidade

Os servigos de Vigilancia Armada e Eletrénica justifica-se em face da necessidade de se garantir a segurancga
ea

protecéo das instalacdes e bens do campus IFSUL-Venancio Aires.

A contratacdo dos servicos de Vigilancia Armada e Eletrdnica visa suprir a lacuna deixada pela Lei n° 9.632,
de

07 de maio de 1998, que dispde sobre a extingdo de cargos no &mbito da Administracdo Publica Federal

Direta, Autdrquica e Fundacional, dentre eles o de Agente de Vigilancia, tendo por base ainda o disposto no
810,

do art. 1° do Decreto n° 2.271/1997 e art. 7°, da Instrugdo Normativa n°® 05/2017, da Secretaria de Gestdo do

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. Além disso, 0 servi¢co objeto deste processo esta
previsto

na Portaria n° 443, de 27 de dezembro de 2018, entre os servicos que serdo preferencialmente objeto de
execucao

indireta.
A contratagdo pretendida esta alinhada a politicas da maquina administrativa através de estratégias de

racionalidade, buscando atingir padrdes de exceléncia em qualidade e produtividade, focando sua a¢éo nas
areas

fins e ndo em servigos estritamente ligados a atividade meio, tendo suporte no § 7°, do Art. 10, do Decreto-
Lei n°®

200, de 25 de fevereiro de 1967, que trata da execugao indireta, mediante contrato, desde que exista, na area,
iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execugao.

Considerando-se a necessidade atual, serd exigido um efetivo para desempenho das tarefas, com
fornecimento de

mao de obra, materiais e equipamentos, necessarios para execucao dos servigos, conforme especificacdes e

quantitativos definidos. A prestacédo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada

e a Administragcdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo
direta.

Considerando-se a previsdo legal disposta no art. 3°, da Instru¢cdo Normativa n® 05/2017, e com a finalidade
de

viabilizar um melhor gerenciamento dos servigos prestados, evitando o desperdicio de recursos, e buscando

minimizar os riscos de eventuais prejuizos a Administracdo e/ou de comprometimento da qualidade desses
Servigos,
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havera o agrupamento de atividades.

O objeto em questdo se caracteriza como servico comum, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem
ser

objetivamente definidos pelo edital e anexos, por meio de especifica¢des usuais de mercado.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

COMAGE Marcelo Lucena

UASG 151964 Estudo Técnico Preliminar 1/2025

4. Descricao dos Requisitos da Contratacéo

Para que o presente servico seja contratado e corretamente prestado, existem requisitos minimos para sua

satisfacao, tais como local apropriado para os vigilantes exercerem as suas atividades e para armazenarem
seus

pertences pessoais e produtos de uso laboral.
O prazo de vigéncia da contratacéo serd de 5 (cinco) anos, contados do previsto na Ordem de Servigo,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos Artigos n. 106 e 107 da Lei n°14.133/2021.

Sera exigida a prestacado de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual
do

contrato, nos moldes do nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de 2021.

A contratada deverd fornecer aos trabalhadores empregados na execu¢do do contrato uniformes condizentes
com

a atividade a ser desempenhada, compreendendo pegas para todas as estagfes climaticas do ano, sem
qualquer

repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos demais itens deste documento.
Quanto aos critérios de sustentabilidade ambiental e social, a Instrugdo Normativa n° 05/2017 (Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestao), no seu Art. 1°, aduz que os 6rgaos da Administracdo Publica, quando
da

contratacdo de servigos, os editais deverdo prever que as empresas contratadas adotardo praticas de

sustentabilidade na execug¢do dos servicos. Em complemento, o inciso 1V, do Art. 11, da Lei n® 14.133/2021
diz

que incentivar a inovagdo e o desenvolvimento nacional sustentavel € um dos objetivos do processo licitatorio.

Assim, sendo, o prestador de servico, por meio de seus empregados, deve-se observar as boas praticas de

otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e dos indices de poluicdo, pautando-se em alguns
pressupostos

e exigéncias que deverdo ser observados pela Contratada, tais como:

a) Dar preferéncia ao uso de materiais classificados como sustentaveis, ou de origem de matéria
prima sustentavel,

b) Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local bem como alocacao de
mé&o de obra local/regional;

¢) Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

d) A Contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto

aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
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e) Recolher todos os residuos sélidos e liquidos gerados na execugéo do servico e dispensa-los em
local adequado;
Na execucdo dos servigos pelos seus empregados, a empresa devera prover os seus trabalhadores de

equipamentos necessarios para a execucdo correta dos servicos em conformidade com as normas de
seguranga no

trabalho, o que inclui a disposicdo dos Equipamentos de Protecéo Individuais (EPI) para cada empregado,
bem

como, os Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC), sendo imprescindivel a sua reposi¢éo no tempo habil
pelo

seu desgaste natural. A periodicidade de fornecimento dos EPIs sera descrita na Planilha de Insumos e Termo
de

Referéncia.

5. Levantamento de Mercado

A partir de um levantamento no mercado, chegou-se as seguintes solugdes possiveis para o objeto pretendido
nesta contratagao:

Opcao de Solugéo 01 - Contratacéo de servigco Vigilancia Armada e Eletrdnica por demanda, sem dedicacao
exclusiva de méo de obra, envolvendo materiais, fardamento e EPI’s.

Essa opcao foi descartada, devido a necessidade permanente de ter vigilancia armada nos campus, seja de
forma

diurna ou noturna, em dias da semana ou nos finais de semana.
UASG 151964 Estudo Técnico Preliminar 1/2025

Opcéo de Solugdo 02 - Contratagdo de servigco Vigilancia Armada e Eletronica com dedicacéo exclusiva de
mé&o de

obra, sem envolver materiais e EPI’s.
Como é possivel imaginar, essa solugdo é pouco eficiente, pois gera um trabalho extra para a compra e

armazenamento dos insumos do servi¢o, sendo necessario fazer um processo separado de licitagdo para a
compra

deles para poder executar os servigos. Além do mais esta contratagdo "complementar" dos insumos deve-se
manter

alinhada e concomitante com a contratacdo principal para evitar a interrup¢do do servigo.

Opcéo de Solucéo 03 - Contratagdo do servico de Vigilancia Armada e Eletrdnica com dedicagéo exclusiva
de mao

de obra, envolvendo materiais, fardamento e EPI’s.

O modelo de execucao do servigo desta op¢ao ja é conhecida pelos campus que participa desta licitagéo, pois

e

usado atualmente nos contratos vigentes. Ela tem gerado os efeitos esperados e atendida as necessidades
de

vigilancia patrimonial. A sua principal vantagem é a questdo do atendimento imediato e completo das
necessidades,

uma vez que o servigo envolve a disponibilidade de m&o de obra com dedicagéo exclusiva bem como todos
0s

insumos, materiais e equipamentos necessarios.
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Os insumos, materiais e equipamentos - disponibilizados juntos com o servigo - teriam os seus valores cotados
por

meio de pesquisa de preco em veiculos oficiais e sites relacionados ao objeto, obtendo-se pregos de mercado
condizente com o de outros procedimentos licitatérios realizados.

Dessa forma, essa solugdo MOSTRA-SE VIAVEL, uma vez que as experiéncias anteriores mostram que ele
oferece

flexibilidade, agilidade e rapidez no atendimento das necessidades de vigilancia armada e eletrdnica.
6. Descri¢do da solugdo como um todo

Apo6s a concluséo do estudo comparativo entre as solugdes, a partir do levantamento do mercado, optando-
se pela

Opcéao 3 - Contratagdo do servigo de Vigilancia Armada e Eletrénica com dedicagao exclusiva de mao de

obra, envolvendo materiais, fardamento e EPI’s, relata-se a seguir, as caracteristicas identificadas para a
solugéo

escolhida.
A terceirizacao € necessaria uma vez que este 6rgdo ndo possui em seu quadro de pessoal servidores com

tais fung@es, caracteristicas e atribuicBes para realizagdo das tarefas supracitadas, uma vez que tais funcées
tais

cargos foram extintos do servi¢co publico. Ademais, o plano de cargos e salarios do IFSUL nédo prevé a
contratacao,

por concurso publico, dos cargos relacionados no objeto da contratacéo visada por este termo de referéncia.

Assim, a contratacdo dos servigos de vigilancia visa suprir a lacuna deixada pela Lei n°® 9.632, de 07 de maio
de

1998, que dispde sobre a extingdo de cargos no ambito da Administragdo Publica Federal Direta, Autarquica
e

Fundacional, onde entre eles esta o de Agente de Vigilancia, tendo por base ainda o disposto no §1°, do art.
10

do Decreto n©2.271/1997 e o Art. 7°, da Instrugdo Normativa n°® 05/2017, da Secretaria de Gestao do Ministério

do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. Além disso, o servi¢o objeto deste processo esta previsto na
Portaria

n® 443, de 27 de dezembro de 2018, entre os servicos que serdo preferencialmente objeto de execucéo
indireta:

Art. 1° No ambito da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional, serdo
preferencialmente objeto de execucgao indireta, dentre outros, os seguintes servigos: [...] XXI -
seguranga, vigilancia patrimonial e brigada de incéndio.

A empresa CONTRATADA devera observar o disposto no que se refere a autorizagédo de funcionamento, na
LEI

N° 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024 e Art. 20 da Lei 7.102/83 e Art. 4° ao Art. 19° da Portaria n°
3.233/2012 —

DG/DPF.

O servico a ser contratado enquadra-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018,
néo
se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugéo indireta &

vedada.
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A contratagdo em questéo trata-se de servico comum, de carater continuado, com fornecimento de mao de
obra em regime de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregéo, em sua
forma eletrénica.

A prestacao do servigo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
Administracdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacédo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta.

Para atendimento da demanda em questao, a solu¢do proposta € a realizagdo de processo licitatério amplo
na

modalidade PREGAO, que é uma modalidade de licitagiio obrigatdria para aquisicio de bens e servigos
comuns,

cujo critério de julgamento podera ser o de menor pre¢o ou o de maior desconto (XLI, Art. 6°, da Lei n. 14.133
12021).

O pregéo possibilitara a ampla concorréncia entre os fornecedores interessados, desde que atendam os
requisitos

minimos de habilitacdo e do objeto, a se fazerem constantes no Edital e Termo de Referéncia.

O Contrato decorrente da licitagcao tera prazo de duracgédo inicial de 5 (cinco) anos, com base no Art. 106 da
Lei

n. 14.133/2021:

A Administracé@o podera celebrar contratos com prazo de até 5 (cinco) anos nas hipoteses de

servicos e fornecimentos continuos, observadas as seguintes diretrizes:

| - a autoridade competente do 6rgéo ou entidade contratante devera atestar a maior vantagem
econdmica vislumbrada em razdo da contratagdo plurianual;

Il - a Administracé@o devera atestar, no inicio da contratacéo e de cada exercicio, a existéncia de
créditos orcamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutencgao;

Il - a Administrac&o terd a opg¢éo de extinguir o contrato, sem énus, quando néo dispuser de créditos
or¢camentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece
vantagem.

Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderéo ser prorrogados desde que haja previsao
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal (10 anos), em edital e que a autoridade competente

ateste que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacao
com o

contratado ou a extincdo contratual sem 6nus para qualquer das partes (ART. 107, DA LEI N. 14.133/2021).

O enquadramento da categoria profissional que sera empregada no servi¢o, dentro da Classificagcao Brasileira
de

Ocupacgbes (CBO), caso haja disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, € o
seguinte:

CBO - Classificacao Brasileira de Ocupacgdes
CBO e Categoria Descri¢édo das atividades
5173-30

Vigilante Armado

Pagina 158 | 163



Agente de seguranca ferroviaria, Assistente de seguranca, Auxiliar de seguranca, Auxiliar de

servico de seguranca, Encarregado de portaria e seguranca, Encarregado de seguranca,

Encarregado de vigilancia - organizagdes particulares de segurancga, Fiscal de seguranga,

Fiscal de vigilancia - organizagdes particulares de seguranga, Fiscal de vigilancia bancéria,

Guarda de banco - organizacdes particulares de seguranca, Guarda de seguranca, Guarda

de seguranga - empresa particular de seguranca, Guarda de vigilancia, Guarda ferroviario,

Guarda valores, Guarda vigia, Guarda-civil, Guarda-costas, Inspetor de vigilancia, Ronda -

organizagOes particulares de seguranca, Rondante - organizacgdes particulares de

seguranga, Vigilante bancario.
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Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢do
necessarias;

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo
de Bombeiros, dos responséaveis pela administracéo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades;

Observar a movimentacédo de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as medidas de
segurancga conforme orientacéo recebida da Administragédo, bem como as que entenderem oportunas;
Permitir o ingresso nas instalagées somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagéo,
mantendo sempre os portdes fechados;

Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientacdes recebidas
e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediacdes;

Comunicar a area de seguran¢a da Administracéo todo acontecimento entendido como irregular e que possa
vir a representar risco para o patriménio da Administracao;

Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalages da
Administragéo, facilitando a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apos o término de cada expediente de
trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio 0 nome, registro ou matricula, cargo,
orgao de lotacao e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagfes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administragédo ou responsavel pela instalagao

Proibir a aglomeracgéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacéo e a
seguranc¢a da Administragdo, no caso de desobediéncia;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial dentro da unidade administrativa, que implique ou ofereca

risco a seguranca dos servigos e das instalaces;
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Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida da Administracao, verificando as
dependéncias das instala¢des, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fun¢des e manutengdo da tranquilidade;

Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados e/ou presos, limpos
e com aparéncia pessoal adequada;

Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Prestar atendimento de forma cortés e garantir as condi¢cdes de seguranga das instala¢des, dos servidores e
das pessoas em geral;

Apagar as luzes, desligar aparelhos de ar condicionado e equipamentos eletrdnicos, de acordo com as
orientacdes da Contratante;

Registrar no livro de ocorréncia emergéncias e acesso de pessoas a salas cuja entrada seja restrita;

Passar o servico, ao deixar o posto, relatando todas as situa¢des encontradas, bem como as ordens e
orientacdes recebidas;

Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

Manter atualizada quaisquer documentagdes utilizadas a servigo, inclusive o livro de ocorréncia, cujo devera
ser disponibilizado a Contratante sempre que solicitado pelo fiscal do contrato;

Fiscalizar a entrada e saida de equipamentos nas instalag6es, identificando o registro patrimonial;

Utilizar a arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimdnio da
Administracéo, apds esgotados todos os outros meios para a solucéo de eventual problema; e

Comunicar a fiscalizagdo da Contratante todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco ao patrimoénio da Administracdo ou a seguranga dos usuarios.

Cabe destacar que as caracteristicas e quantidades dos materiais, equipamentos, uniformes e EPIs sdo os
relacionados

no Termo de Referéncia.

Enderecos de prestacdo dos servigos

Campus Endereco
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IFSUL-Venancio Aires

Av. Industrias, 1865

Bairro Universitario,

Venancio Aires/RS

CEP: 95800-000

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
As quantidades desta contratacéo foram definidas com base no historico do servico utilizado pelos campus,
conforme a seguir:

Item Carga Horaria CATSERV Qtd. Unid.
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GRUPO |

01 Servico de VIGILANCIA ARMADA organica, 12hs

diurnas, de segunda a domingo; CBO 5173-30.

23647 01 Posto

02 Servico de VIGILANCIA ARMADA organica, 12hs

noturnas, de segunda a domingo; CBO 5173-30. 23957 01 Posto
03 Servico de VIGILANCIA ELETRONICA 24hs,

através de disponibilizacéo de sistemas de

alarme, CFTV por video IP e controle de acesso,

incluindo rondas e pronto atendimento.

13331 01 Svg

8. Estimativa do Valor da Contratacéo

Valor (R$): 1.950.000,00

O valor estimado desta contratacéo, para o periodo de 5 anos, é de aproximadamente R$ 1.950.000,00 (um
milh&o, novecentos e cinquenta mil reais), conforme detalhado na tabela a seguir, tomando por base o atual
contrato em execugdo, sem considerar a Ultima repactuacéo.
Item Carga Horaria CATSERYV Qtd. Unid. Valor Unitario

mensal (R$)
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l.

1.

1.

V.

V.

GRUPO I

01 Servico de VIGILANCIA
ARMADA orgénica, 12hs
diurnas, de segunda a
domingo; CBO 5173-30.
23647 01 Posto R$ 12.118,29
02 Servico de VIGILANCIA
ARMADA orgénica, 12hs
noturnas, de segunda a
domingo; CBO 5173-30.
23957 01 Posto R$ 14.303,90
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03 Servico de VIGILANCIA ELETRONICA 24hs,

através de disponibilizagédo

de sistemas de alarme,

CFTV por video IP e

controle de acesso,

incluindo rondas e pronto

atendimento.

13331 01 Sv¢ R$ 6.469,03

VALOR MENSAL DOS SERVICOS GRUPO (R$) R$ 32.591,22
9. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucédo

N&o se aplica devido as caracteristicas do servigo que sera executado somente no campus iFSUL Venancio
Aires.

10. Contratag6es Correlatas e/ou Interdependentes

O servigo a ser contratado por este certame ndo necessita da realizacdo de outras contrata¢des correlatas
e/ou

interdependentes para que o0s seus objetivos sejam atingidos.

11. Alinhamento entre a Contratagdo e o Planejamento

A contratagdo também encontra previsdo no Plano Anual de Contratagbes (PCA) de 2024, tendo em vista a
necessidade continua da prestagéo do servico, conforme a seguir.

ID PCA no PNCP: 10729992000146-0-000005/2025

Data de publicacdo no PNCP: 12/04/2024

Id do item no PCA: 239

Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA
Identificador da Futura Contratacéo: 23/2025
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratagcdo

Com a futura contratagéo, espera-se manter o funcionamento das atividades do campus a pesquisa e a
extensao.

Em termos econdmicos, o tipo de servigo objeto desta contratacao € vantajoso e economicamente viavel, pois
hoje

ja dispomos de contrato similar, ocorrendo na préatica apenas a substituicdo do contrato atual pelo novo.

Além disso, os beneficios esperados também constitui-se em guarda do patrim6nio publico contra aces
lesivas de

terceiros, como atentados as instalagdes, roubo ou furto de equipamentos e intrusGes voltadas para a
perturbacdo

da ordem no ambiente de trabalho e agressdes a servidores e visitantes enquanto no interior do(s) prédio
guarnecido

(s). Assim, o beneficio indireto, por sua vez, representa justamente o fortalecimento institucional no
cumprimento de

sua Missao.

13. Providéncias a serem Adotadas
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N&o ha necessidade alguma de adaptacgéo direta ao ambiente fisico para inicio das atividades desta tipologia
de servicos, tendo em vista que hoje eles funcionam de forma exitosa. Ocorrera apenas a sua substituicdo do
contrato atual pelo futuro contrato objeto deste certame.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A empresa CONTRATADA devera zelar pela sustentabilidade fazendo aquisicdo e uso consciente dos
materiais

necessarios a prestacdo dos servicos e atender as orientagdes descritas no GUIA NACIONAL DE
CONTRATACOES SUSTENTAVEIS para as aquisi¢des e uso dos insumos.

15. Declaragéo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacéo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Declaramos que a referida contratacado € viavel tendo em vista as caracteristicas, necessidades e justificativas
apresentadas neste

ETP.
16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrdnicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do
Decreto n° 10.543,

de 13 de novembro de 2020.

MARCELO LEIVAS LUCENA

Area demandante

Assinou eletronicamente em 27/02/2025 as 09:54:13.
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